Resolucién Directoral

N° J2/ -2018-TP/DE

Lima, 25 JuL. 2018

VISTOS: El Informe N° 346-2018-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP, de
fecha 17 de julio de 2018, de la Coordinacion Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacién
de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos, y el Informe N° 272-2018-TP/DE/UGAL,
de fecha 20 de julio de 2018, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N™ 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, en adelante el Programa, con el
objeto de generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién
desempleada y subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicién de pobreza y
pobreza extrema y/o afectada parcial o integramente por una emergencia o desastre natural,
de acuerdo a la informacién que proporcione el organismo rector competente;

Que, para cumplir dicho objetivo, el Manual de Operaciones del
Programa aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las
Resoluciones Ministeriales N 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR,
establece que el Programa financia proyectos de infraestructura basica, social y econémica,
intensivos en mano de obra no calificada (MONC), presentados por los gobiernos regionales
y locales, en el &mbito de sus jurisdicciones; asimismo, el Programa financia actividades de
intervencion inmediata, intensivas en mano de obra no calificada (MONC), ante la ocurrencia
de desastres naturales y los peligros inminentes declarados segun la norma de la materia;

Que, el literal b) del articulo 7° del acotado Manual establece como
una de las modalidades de acceso al Programa a los proyectos “No Concursables”, la cual
contempla la seleccién de proyectos a través de un Comité Especial, de acuerdo a los
Lineamientos que para este fin apruebe el Programa, en los cuales, entre otros aspectos,
se establecen el presupuesto, ambito, condiciones, procedimientos vy plazos
correspondientes. Esta modalidad considera la ejecucion de proyectos, en casos
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excepcionales, de infraestructura social y econémica, para mitigar los dafios ocasionados
por desastres naturales, crisis internacional, entre otros;

Que, con Resolucion Directoral N° 014-2018-TP/DE, modificada por
Resolucion Directoral N° 058-2018-TP/DE, se aprueba el documento de gestion
denominado “Modalidades de Acceso del Programa para la Generacién de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Perd” y Distribucién Presupuestal 2018", estableciéndose el presupuesto
de S/ 30 904 500,00 (Treinta Millones Novecientos Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles),
para la modalidad no concursable, conforme se observa en el Cuadro N° 04: Trabaja Peru,
Asignacion del Presupuesto Institucional de Apertura-PIA segln las modalidades de acceso,
del precitado documento;

Que, el literal b) del articulo 22° del mencionado Manual establece
como funcién de la Unidad Gerencial de Proyectos formular los documentos técnico-
normativos (directivas, guias, manuales y procedimientos) para la asistencia técnica,
evaluacion, seleccién, ejecucidn, supervision, liquidaciéon y mantenimiento de los proyectos
que financia el Programa, asi como los sistemas de informacién correspondientes;

Que, mediante el articulo 2° de |a Resolucién Directoral N° 036-2018-
TP/DE, se aprueba los “Lineamientos de Intervencion para Presentacién de Proyectos en la
Modalidad de Accién de Contingencia”, de acuerdo a la propuesta formulada por la Unidad
Gerencial de Proyectos;

Que, la Unidad Gerencial de Proyectos propone a la Direccion
Ejecutiva el documento de gestion denominado “Lineamientos para Presentacion de
Proyectos en la Modalidad No Concursable”, en el marco de su competencia, para su
posterior aprobacién mediante Resolucién Directoral; asimismo, solicita se deje sin efecto
los “Lineamientos de Intervencion para Presentacion de Proyectos en la Modalidad de
Accién de Contingencia’, conforme consta en el Informe N° 346-2018-TP/DE/UGPYTOS-
CFATEP;

Que, los literales h) e i) del articulo 12° del acotado Manual facultan
a la Direccion Ejecutiva a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su competencia,
y aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter tecnico
operativo del Programa;

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, a través del Informe N°
272-2018-TP/DE/UGAL, considera que es procedente la emision de la Resolucion Directoral
que deje sin efecto los “Lineamientos de Intervencion para Presentacion de Proyectos en la
Modalidad de Accién de Contingencia” asl como apruebe los “Lineamientos para
Presentacion de Proyectos en la Modalidad No Concursable”, a fin de que el nuevo
documento coadyuve al cumplimiento del objetivo del Programa;

Que, en base a lo expuesto, resulta pertinente emitir la Resolucién
Directoral respectiva, conforme a lo dispuesto en los literales h) e i) del articulo 12° del
Manual de Operaciones;

Con los visados de las Unidades Gerenciales de Administracién; de
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion; de Promocion; de Proyectos y de
Asesoria Legal;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N°* 012-
2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N 004-2012-TR y 006-2017-TR, que crea
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el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, los incisos h) e
i) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 226-2012-TR y modificado por las Resoluciones Ministeriales N 215 y 234-

2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 061-2018-TR;
SE RESUELVE:

Articulo 1°.- “Lineamientos para Presentacion de Proyectos en
la Modalidad No Concursable”.

Aprobar los “Lineamientos para Presentaciéon de Proyectos en la
Modalidad No Concursable” que, en anexo adjunto, forman parte integrante de la presente
Resolucién Directoral.

Articulo 2°.- “Lineamientos de Intervencién para Presentacion
de Proyectos en la Modalidad de Accion de Contingencia”.

Dejar sin efecto los “Lineamientos de Intervencién para Presentacion
de Proyectos en la Modalidad de Accion de Contingencia”, aprobados por el articulo 2° de
la Resolucion Directoral N° 036-2018-TP/DE.

Articulo 3°.- Proyectos presentados y declarados elegibles.

Disponer que los proyectos presentados y declarados elegibles bajo los
“Lineamientos de Intervencién para Presentaciéon de Proyectos en la Modalidad de Accién de
Contingencia”, a que se refiere el articulo anterior, se sujetaran a los alcances de los nuevos
Lineamientos aprobados mediante la presente Resolucién Directoral.

Articulo 4°.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucion Directoral a las Unidades
Gerenciales y sus Coordinaciones Funcionales, asi como a las Unidades Zonales del
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”.

Articulo §°.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucién Directoral en el
Portal Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd", el mismo dia de su emision.

Registrese y comuniguese,

M PP e

PROGRAMA TRAB

L T TY

A PERU
Flor Blanco Haug ecorne

Directora Ejecutiva
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INTRODUCCION

El Programa para |la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, tiene como objetivo generar
empleo temporal y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacion desempleada y subempleada
de |as dreas urbanas y rurales, en condicién de pobreza, extrema pobreza y/o afectada parcial o integramente
por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la informacion gue proporcione el organismo rector
competente.

Para cumplir con su objetivo, el Programa financia proyectos de inversién de infraestructura bdsica, social y
econdmica, intensivos en Mano de Obra No Calificada (MONC), que son presentados por los Organismos
Proponentes (Gobiernos Locales o Gobiernos Regionales), para participar y acceder a dicho financiamiento a
través de la modalidad de intervencion No Concursable.

Esta modalidad de intervencion No Concursable contempla la ejecucidn de proyectos de infraestructura
basica, social y econdmica, en casos excepcionales, para mitigar los dafios ocasionados por desastres
naturales, crisis internacional, entre otros,

El presente documento tiene por finalidad proporcionar informacién y procedimientos, que deben cumplir
todos aquellos organismos proponentes que soliciten el financiamiento para la ejecucién de proyectos de
inversién intensivos en mano de obra no calificada (MONC), en concordancia con las lineas de inversidn, tipos
de proyectos, aspectos como presupuesto, ambito, condiclones, procedimientos y plazos correspondientes,
que se establecen en el presente documento de gestidn.

La priorizacion de los proyectos elegibles presentados por los Organismos Proponentes, a ser financiados por
el Programa en la modalidad No Concursable, se determinara mediante el Comité Especial de Priorizacion de
Prayectos No Concursables (CEPPNC),
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1.0 DISPOSICIONES GENERALES

1.1 Para los Proyectos

a) Podran participar en la modalidad No concursable, los expedientes técnicos que cuentan con
Perfil Simplificado - PIP Menor en el marco del Sistema Nacional de Inversién Publica o con
Ficha Técnica Simplificada (Formato N° 01: Registro de Proyecto de Inversién') en el marco
del Sistema Nacional de Programacidon Multianual y Gestion de Inversiones, en condicidn de
activos y viables.

b) En el marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones, las
Fichas Técnicas Simplificadas corresponden a proyectos cuyo costo total de inversién es
menor a 750 UIT; sin embargo, para los proyectos de inversion que se presentan al Programa,
no deberdn superar el monto de viabilidad de S/ 1,200,000.00 (Un millén doscientos mil con
00/100 Soles).

c) El aporte del Programa “Trabaja Perli” por proyecto es de hasta el 100% del costo total; sin
incluir el pago por elaboracion y evaluacién del expediente técnico, gastos asociados al
tramite y aprobacién del Certificado de Inexistencia de Restos Arqueolégicos (CIRA), de
corresponder, y del Plan de Monitoreo Arqueolégico (PMA).

d) Los proyectos NO deberdn registrar avance fisico y financiero en el aplicativo informatico del
Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI); salvo el gasto por la elaboracidn o evaluacién
del expediente técnico, el cual es asumido por el Organismo Proponente y se considerarad los
gastos efectuados de afios anteriores por la elaboracidn y/o evaluacidén del expediente
técnico.

e) Los expedientes técnicos presentados deberan contemplar todos los componentes del Perfil
Simplificado — PIP Menor o Ficha Técnica Simplificada, declarados viables y no se ejecutaran
por etapas o tramos.

f) Los expedientes técnicos seran elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el
presente documento y deberan tener en consideracion el Anexo N° 10: Recomendaciones
para la Elaboraciéon del Expediente Técnico, asi como la base al Andlisis de Costos Unitarios
aprobados por el Programa.

g) El incentivo econémico diario que corresponde al pago de Mano de Obra No Calificada
(MONC), sera de acuerdo a lo establecido por el Programa y aprobado mediante Resolucidn
Directoral.

h) La ejecucion de los proyectos es por Administracion Directa y se cumplira lo dispuesto en el
articulo 1° de la Resolucion de Contralorfa N°® 195-88-CG, que aprueba las normas que regulan
la Ejecucion de las Obras Plblicas por Administracién Directa.

i) Excepcionalmente, el Programa podra formular expedientes técnicos, conforme al Manual de
Operaciones del Programa y la Directiva N° 002-2017-TP/DE del Procedimiento relacionado a
la documentacion que deben presentar los Organismos Proponentes que requieran
excepcionalmente apoyo para la formulacidn de expedientes técnicos por parte del Programa
para la Generacién de Empleo Social Inclusivo?, atendiendo a su disponibilidad presupuestal.

j) El Plan de Monitoreo Arqueoldgico (PMA) es de implementacién obligatoria, de acuerdo al
Reglamento de Intervenciones Arqueoldgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2014-
MC, encontrandose el Ministerio de Cultura habilitado para disponer la paralizacion de la
obra; una vez suscrito el Convenio, los Organismos Ejecutores son responsables de la
elaboracion y ejecucion del citado plan, siendo este requisito para inicio de obra, conforme a
la Guia Técnica para la administracion de obras por parte de los Organismos Ejecutores en el
marco de los Convenios suscritos con el Programa “Trabaja Pert”?,

! Directiva N* 002-2017-EF/63.01: Directiva para la Formulacidn y Evaluacion en el marco del Sisterna Naclonal de Programacidn Multianual y Gestién de
Inversiones, aprobada por Resolucidn Directoral N* 002-2017-EF/63.01 y modificatorias.

1 pprobado con Resolucién Directoral N° 131-2017-TP/DE.

* aprobada con Resolucién Directoral N°® 247-2017-TP/DE.
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1.2 Paralos Organismos Proponentes

a) Podrén participar los Gobiernos Locales y Regionales, a través de su representante legal
debidamente acreditado por el Jurado Nacional de Elecciones (JNE), o por quien haga sus
veces debidamente acreditado.

b) El Organismo Proponente asumird el pago por elaboracién y evaluacion del expediente
técnico, gastos asociados al tramite y aprobacién del Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos (CIRA), de corresponder, y del Plan de Monitoreo Arqueoldgico (PMA).

c) Los Organismos Proponentes deberan consignar una direccién de correo electrdnico
institucional y mantenerla activa, para efectos de las comunicaciones y/o notificaciones a que
hubiera lugar, comprometiéndose a efectuar el acuse de recibo correspondiente.,

d) Excepcionalmente, a la fecha de presentacion de los expedientes técnicos, podran participar
los Organismos Proponentes que tengan como maximo dos (02) Convenios resueltos por
incumplimiento de sus obligaciones y/o con saldos pendientes de devolucidn en las diferentes
modalidades de intervencién del Programa, en cuyo caso deberd presentar previamente un
compromiso de pago, aprobado mediante acuerdo de concejo municipal o regional, segtin

corresponda.

e) No podran participar los Organismos Proponentes que hayan incumplido compromisos de
pago a los que hace referencia el parrafo precedente, asumidos en intervenciones anteriores.

DEFINICION DE LA MODALIDAD NO CONCURSABLE

La modalidad de acceso No Concursable, contempla la ejecucion de proyectos de inversion, en casos
excepcionales, de infraestructura basica, social y econdmica, intensivos en mano de obra No Calificada
(MONC), para mitigar los dafios ocasionados por desastres naturales, crisis internacional, entre otros.

Tiene como objetivo generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién
desempleada y subempleada de las dreas urbanas y rurales, en condicion de pobreza y extrema
pobreza, afectada por situaciones inesperadas o eventuales.

El @ambito de intervencion se define a nivel distrital considerando uno o mds de las siguientes
condiciones:

* Distritos con declaratoria de emergencia vigente o declarada durante el afio fiscal anterior a la
priorizacion.

e Distritos incluidos en comisiones multisectoriales, mesas de didlogo u otros espacios creados para
gestionar conflictos sociales y reconocidos por la autoridad competente.

e Distritos afectados por crisis internacional, declarados por la autoridad competente.
e Distritos declarados como areas crfticas de frontera por la autoridad competente.

e Oftros relacionados.

TIPOS DE INTERVENCION

La modalidad de acceso No Concursable, tiene dos (02) tipos de intervencién:

¢ No Concursable Excepcional (NCOEX)
* No Concursable Especial — Norma Expresa (NCOENE)

3.1  No Concursable Excepcional (NCOEX)

La intervencion No Concursable Excepcional (NCOEX) implica utilizar los recursos del Programa
para financiar proyectos de inversidn que se encuentren elegibles en el banco de proyectos del
Programa de acuerdo al dmbito de intervencién establecido,

Se dard cumplimiento a los siguientes alcances:
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a. La Direccion Ejecutiva convocara al Comite Especial de Priorizacion de Proyectos No
Concursables (CEPPNC), quienes priorizardn los proyectos de acuerdo al Manual de
Procedimiento de Priorizacion de Proyectos en la Modalidad No Concursable. Por
consiguiente, se publicara el cronograma de actividades mediante Resolucién Directoral
conforme al Anexo N° 01,

b. Efectuada la priorizacion, la Direccion Ejecutiva remitira el Acta de Sesién del Comité
Especial de Priorizacién de Proyectos No concursables, que contiene la relacién de
proyectos priorizados a la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, para que elabore el proyecto
de Resolucién Directoral, que apruebe el financiamiento correspondiente al aporte del
Programa en el marco de la intervencion No Concursable Excepcional (NCOEX), que serd
publicada en el en el portal institucional del Programa.

3.2 No Concursable Especial — Norma Expresa (NCOENE)

La intervencion No Concursable Especial — Norma Expresa (NCOENE) implica solicitar una

demanda adicional a las entidades competentes para financiar proyectos de inversion, con el

proposito que sea aprobada mediante la norma correspondiente (Ley, Decreto de Urgencia,

Decreto Supremo, etc.).

Para |a solicitud de recursos adicionales, se dara cumplimiento a los siguientes alcances:

a. El Programa elevard al Despacho Viceministerial de Promocién del Empleo y Capacitacién
Laboral la solicitud de demanda adicional sustentada en el Informe remitido por la Unidad
Gerencial de Planificacidn, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién elaborado en coordinacion
con las Unidades Gerenciales y adjuntando el proyecto de norma elaborado por la Unidad
Gerencial de Asesoria Legal.

b. En caso no pueda atenderse la totalidad de |la demanda adicional solicitada, se convocara al
Comité Especial de Priorizacion de Proyectos No Concursables (CEPPNC), quien priorizara
los proyectos de acuerdo al Manual de Procedimiento de Priorizacién de Proyectos en |a
Modalidad No Concursable.

c. Con la publicacién de la norma que aprueba la demanda adicional, la Unidad Gerencial de
Proyectos elaborard el Cronograma de Actividades conforme al Anexo N° 02, aprobandose
mediante Resolucidn Directoral.

d. Excepcionalmente, en caso no se transfiera la totalidad de recursos autorizados, se
procedera a evaluar la realizacién de |as acciones necesarias para la reorientacion de dichos
recursos.

PRESUPUESTO

La asignacidn presupuestal para el financiamiento de los proyectos en la intervencién No Concursable
Excepcional (NCOEX), estd sujeta a la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL gue para este fin determine el
Programa.

El financiamiento por la intervencion No Concursable Especial-Norma Expresa (NCOENE), estd sujeto
a la norma que autorice la demanda adicional.

ASISTENCIA TECNICA Y PRESENTACION DE EXPEDIENTES TECNICOS

5.1 Asistencia Técnica

El Programa, a través de las Unidades Zonales realiza la asistencia técnica gratuita a los
Organismos Proponentes interesados en presentar proyectos de inversién a nivel de expediente
técnico con |a adecuacion al presente documento.

La asistencia técnica sera brindada por el Responsable de Proyectos Evaluacion o quien haga sus
veces en las Unidades Zonales bajo la supervision del Jefe de la Unidad Zonal, a fin de promover
y asesorar la presentacion de proyectos que cumplan con la generacion de empleo temporal.
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5.2 Presentacion de expedientes técnicos

El Organismo Praponente deberd presentar el expediente técnico, mediante la solicitud de
financiamiento del proyecto (Formato N° 02), con todos los documentos sefialados en la cartilla
de presentacién del expediente técnico (Formato N° 03), en un (01) ejemplar original,
debidamente foliado y firmado en todas las paginas por los responsables de la formulacion
(proyectista o funcionario (os) responsables y el representante legal), adjuntando el archivo
digital (texto, tablas en formato doc, xls y los planos en formato dwg), para su revision,

En los expedientes técnicos deberdn considerarse los formatos de cofinanciamiento que
establecen un aporte del Programa igual o menor a S/ 510 000,00 (Quinientos diez mil con

00/100 Soles).

6.0  REVISION, REGISTRO EN EL BANCO DE PROYECTOS DEL PROGRAMA, EVALUACION Y APROBACION
DE EXPEDIENTES TECNICOS

6.1 Revision de expedientes técnicos por parte de la Unidad Zonal

La revisién de los expedientes técnicos estd bajo responsabilidad del Responsable de Proyectos
Evaluacién y Promocidn o quien haga sus veces en las Unidades Zonales, bajo la supervisién del
Jefe de la Unidad Zonal, el cual consistird en realizar lo siguiente:

6.1.1 Encampo
El Responsable de Proyectos Evaluacion o quien haga sus veces, realizard la visita a la zona
donde se ubica el proyecto para contrastar el planteamiento técnico del proyecto
mediante el informe de verificacion en campo (Formato N° 26).

No se realizara la verificacién en campo, en casos de conflictos sociales, factores
climatolégicos, casos fortuitos y declaratorias de emergencia expresa por desastres
naturales que imposibilite el traslado y sea de alto riesgo para el servidor publico; ademas,
cuando el viaje de traslado sea mayor a 08 horas de ida y demande un costo elevado para

su movilizacion.

Unicamente, en estos casos el informe de verificacién en campo serd completado con el
respectivo sustento que imposibilité la actividad (Norma, informes técnicos, reportes
periodisticos, ruta de desplazamiento, cotizacién, entre otros).

6.1.2 En Gahinete
En la revisién del expediente técnico, se tendrd en cuenta el Reglamento Nacional de
Edificaciones, Reglamento de Metrados y otra normatividad nacional vigente que
considere pertinente, segtin la tipologia del proyecto a fin de garantizar la calidad técnica
y financiera del estudio definitivo.

En consecuencia, el Responsable de Proyectos Evaluacion o quien haga sus veces, revisara
los documentos que permitan la adecuada ejecucién de la obra como son; memoria
descriptiva, especificaciones técnicas, presupuesto, analisis de costos unitarios, metrados,
cdlculos, cronograma de ejecucidn y valorizada, planos de ejecucion del proyecto, los
estudios técnicos seglin la tipologia del proyecto, el flete terrestre, flete rural o flete fluvial
detallado con célculos justificatorios y cotizaciones, autorizaciones de ejecucién del
proyecto, documento de libre disponibilidad de terreno, acreditacion de terreno y demas
documentos técnicos-legales; los cuales deben guardar coherencia entre si, para su
posterior elegibilidad mediante el Formato N° 27,

Los expedientes técnicos deben cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser propuesto por un Gobierno local o Regional de acuerdo a la tipologia de
Organismos Proponentes (Anexo N° 03),

b. El Organismo Proponente deberd contar con representante legal acreditado para
solicitar el cofinanciamiento del proyecto (Anexo N° 03).
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El tipa de proyecto debe encontrarse en la descripcion de tipos de proyectos (Anexo
N° 07).

El presupuesto del proyecto tendrd como base el Andlisis de Costos Unitarios
aprobados por el Programa, que serd entregado en formato digital al Organismo
Proponente.,

El expediente técnico debera cefiirse a los parametros y condiciones bajo los cuales
fue otorgada la declaracion de viabilidad del Perfil Simplificado o Ficha Técnica
Simplificada, para lo cual deberan verificar lo siguiente:

— ElClasificador de Responsabilidad Funcional del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones (Anexo N° 07*), deberd corresponder al tipo
de proyecto y si existe mds de una tipologia en un proyecto de inversién, ambas
deben coincidir con el mismo Clasificador de Responsabilidad Funcional.

— Que la formulacion del proyecto de inversién sea de forma integral.

— Revisar en el Banco de Inversiones del Ministerio de Economia y Finanzas, gue no
exista duplicidad de proyectos.

— Las Fichas Técnicas Simplificadas utilizadas para la formulacion de proyectos de
inversion, deben estar de acuerdo al Sector segun la tipologfa del proyecto.

El proyecto debe cumplir con los requisitos indicados en |a cartilla de presentacion del
expediente técnico (Formato N° 03),

El compromiso de cofinanciamiento del Organismo Cofinanciante (sélo si existiera).
No podrén ser considerados como Organismos Cofinanciantes las organizaciones
sociales, comunidades campesinas, comunidades nativas, asentamientos humanos,
comité de autodefensa, organizaciones de usuarios los sindicatos u otros similares.

Para la presentacion de expedientes técnicos, debera considerarse los formatos de
cofinanciamiento que establecen un aporte del Programa igual o menor a
S/ 510 000,00 (Quinientos diez mil con 00/100 Soles) distribuido de la siguiente forma:

- El aporte porcentual minimo destinado a la Mano de Obra No Calificada (MONC)
es de 70% del aporte total del Programa.

- El aporte porcentual maximo destinado al rubro OTROS es hasta 30% del aporte
total del Programa, para cubrir los costos de herramientas, implementos de
seguridad y algunos materiales que forman parte del costo directo del proyecto.

El tiempo de ejecucion de los proyectos que se presentan, deben tener como minimo
una duracion de 42 dias habiles y como maxima 84 dias habiles.

El numero de Empleos Temporales a generar (Monto total presupuestado para el pago
de la MONC/ (pago diario x duracion de la ejecucion del proyecto en dias)), durante la
ejecucion del proyecto debera ser como minimo 30 y su programacion responderd las
necesidades del prayecto (Formato N°® 20).

La Intensidad de la Mano de Obra No Calificada (Imone=MONC/Costo Directo), debera
ser mayor al 20%.

El Organismo Proponente presentara los documentos que acrediten la titularidad del
terreno (Anexo N° 04). En el caso de que el Organismo Proponente no sea el titular del
terreno, se deberd presentar el documento a través del cual el titular autorice la
intervencidn en el area del proyecto de inversién,

. El Organismo Proponente presentara los documentos que acrediten [a libre

disponibilidad de terreno (Anexo N° 05).

4 Directiva para la Programacion Multianual que regula y articula la fase de Programacion Multianual del Sistema Nacional de Programacion Multianual y

|or Blanco
hecoing

DirevtorEjecuiva

Gestion de Inversiones y |la Fase de Programacion del Sistema Nacional de Presupuesto.
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n. El Organismo Proponente presentard los documentos que acrediten las
correspondientes autorizaciones para la ejecucién del proyecto.

0. ElOrganismo Proponente incluira en |a estructura de costos del expediente técnico, la
partida de cartel de obra y placa recordatoria de acuerdo a los Anexos N° 11, 12 y 13.
Dichas estructuras deberan respetar las exigencias establecidas en las normas
electorales y otras que se apliquen.

p. El Organismo Proponente presentard 02 cotizaciones como minimo de diferentes
proveedores para los mismos materiales que tienen mayor incidencia en el proyecto.

q. La cantidad de implementos de seguridad (Formato N° 13) debe estar acorde al Plan
de Seguridad y Salud Ocupacional (Canforme a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo y su Reglamento aprobado por D.S N° 005-2012-TR), segun
Formato N° 24, de acuerdo al tipo de proyecto y a las actividades que se desarrollen.

r. Encaso de no contar con el Certificado de Inexistencia de Restos Arqueoldgicos (CIRA),
el Organismo Proponente adjuntara la copia fedateada de la solicitud de opinién
técnica del tramite del Certificado de Inexistencia de Restos Argueoldgicos (CIRA),
presentada a la Direccién Desconcentrada de Cultura.

También, el Responsable de Promocién o quien haga sus veces, revisara los Formatos N°s
22y 23 del expediente técnico a fin de garantizar la cantidad minima de Postulantes aptos,
considerando lo siguiente:

a. El Organismo Proponente garantizara la cantidad necesaria de postulantes con los
Formatos N°s 22 y 23, de acuerdo a la cantidad determinada en el expediente técnico;
dando prioridad a los postulantes de la zona donde se ubica el proyecto y luego a los
de zonas aledafias.

b. Se verificard la condicion socioeconomica de los postulantes a través de la consulta
SISFOH, el resultado de esta verificacidn se reportard mediante un Informe del
Responsable de Promocidn o quien haga sus veces al Jefe de la Unidad Zonal (Formato
N° 28) para finalmente ser trasladado al Responsable de Proyectos Evaluacion o quien
haga sus veces.

¢. Aquellos Organismos Proponentes gue presenten mas de un proyecto, deberdn
adjuntar un Padrén de postulantes diferente por cada proyecto, sin duplicar
postulantes.

6.2 Registro en el Banco de Proyectos del Programa

Una vez culminada la revisién del expediente técnico, el Responsable de Proyectos Evaluacion o
guien haga sus veces registrara el proyecto como elegible o asistido en el Banco de Proyectos del
Programa, a fin de generar el informe de revisién del expediente técnico (Formato N° 27) que
sera remitido al Organismo Proponente,

a. Para proyectos con evaluacién y aprobacién de los expedientes técnicos por parte del
Organismo Proponente

Con observaciones -

La Unidad Zonal notificarda mediante documento o correo electrénico al Organismo
Proponente, los resultados de la revision del expediente técnico que declara el proyecto
como Asistido y por su parte el Organismo Proponente debera recoger el expediente
técnico y subsanar las observaciones.

Sin observaciones
La Unidad Zonal notificard mediante documento o correo electrénico al Organismo
Proponente, los resultados de la revision del expediente técnico que declara el proyecto

como Elegible.
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6.3

b. Para proyectos sin evaluacién y aprobacion de los expedientes técnicos por parte del
Organismo Proponente

— Con observaciones
La Unidad Zonal notificara mediante correo electronico u otro documento al Organismo
Propanente, los resultados de la revision del expediente técnico gue declara el proyecto
como Asistido y por su parte el Organismo Proponente debera recoger el expediente
técnico y subsanar las observaciones.

— Sin observaciones
La Unidad Zonal notificara mediante correo electrénico u otro documento al Organismo
Proponente, los resultados de la revision del expediente técnico que declara el proyecto
como Asistido y por su parte el Organismo Proponente deberd recoger el expediente
técnico, proceder a la evaluacidn y aprobacidn del expediente técnico.,

Nota: Los proyectos elegibles deben estar registrados en la fase de ejecucién con el Formato
N°® 01: Registros en la fase de Ejecucidn para proyectos de inversion, hasta la etapa B sin finalizar,
adjuntando el Informe de evaluacién del proyecto y Resolucién de aprobacidn del expediente
técnico; el costo del proyecto debe ser igual al costo registrado en el Banco de Proyectos del
Programa, el mismo que sera verificado por el Responsable de Proyectos Evaluacién o quien haga
sus veces.

Evaluacién y aprobacién de los expedientes técnicos por parte del Organismo Proponente

El Organismo Proponente designard a un profesional contratado o de planta para la elaboracion
del informe de evaluacién técnica del expediente técnico y de resultar favorable, el drea
competente de dicho organismo realizard el registro y/o actualizacidn de la fase de ejecucion de
los proyectos de inversion, con la finalidad de aprobar el expediente técnico, mediante acto
resolutivo por parte del Organismo Proponente.

Se recomienda tener las siguientes consideraciones para la evaluacién del expediente técnico:
»  Aspectos técnicos —financieros

a. La ubicacién fisica y el (los) tipo(s) de proyecto (s) corresponda a lo sefialado en el
estudio de pre inversion a nivel de perfil o ficha técnica simplificada y que las
condiciones para su ejecucidn sean las adecuadas.

b. Eldisefio y los estudios minimos necesarios segtin el tipo de proyecto y consistencia del
mismo estén acorde con la normativa vigente.

c. Los estudios topograficos sean los necesarios y suficientes, los mismos que deberan ser
reflejados en los planos respectivos. Estos, a su vez deberan concordar con lo observado
durante la evaluacién de campo.

d. La planilla de sustentacion de metrados por partida (Formato N° 11), contenga los
valores sustentados de cada una de las partidas.

e. Las partidas sean necesarias y adecuadas para lograr los objetivos del proyecto, que los
precios de los insumos estén dentro de lo establecido en el mercado local y cotizaciones.

f. Lainformacién consignada en el presupuesto sea compatible con los planos, hojas de
céaleulo, metrados, cronogramas, memoria descriptiva y especificaciones técnicas,

g. Elcronograma de adquisicidn de materiales (Formato N°21) alineado al cronograma de
ejecucion de obra (Formato N°18) y el presupuesto analitico de gastos (Formato N°17).

h. La cantidad de implementos de seguridad (Formato N° 13) esté acorde al Plan de
Seguridad y Salud Ocupacional {Conforme a la Ley N° 29783 Seguridad y Salud en el
Trabajo y su Reglamento D.S N° 005-2012-TR), segun Formato N° 24, de acuerdo al tipo
de proyecto y a las actividades que se desarrollen.

i. Cadaunode los puntos exigidos en el presente documento, anexos y formatos, se hayan
cumplido para determinar si las condiciones establecidas por el Programa son
adecuadas.
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j.

Cumplir con el objetivo y metas del estudic de pre inversion a nivel de perfil simplificado
declarado viable o ficha técnica simplificada.

Cumplir con la programacion de valorizacion mensual y sea concordante con el uso del
insumo de mano de obra no calificada (Recurso-Participante) del Formato N° 20.

Cumplir con las caracteristicas de la estructura del cartel de obra (Anexo N° 11), disefio
del cartel de obra (Anexo N° 12) y con el modelo de la placa recordatoria {Anexo N° 13),
segun las exigencias establecidas en las normas electorales y otras que se apliquen.

» Aspectos ambientales

a. El proyecto no afecte los recursos naturales existentes (flora, fauna, paisaje ambiental y

diversidad bioldgica), emitiéndose opinidn sobre el impacto ambiental de las actividades
0 componentes del proyecto y de ser el caso, de las medidas de mitigacidén propuestas
(Formato N° 25).

El disefio garantice la calidad ambiental del servicio a brindar una vez ejecutado, en
términaos de espacio, iluminacidn, instalaciones sanitarias adecuadas, entre otros.

En todos los casos, se deberd contar con los documentos que acreditan las
correspondientes autorizaciones para la ejecucién del proyecto (Anexo N° 09).

*> Aspectos documentarios

a. Se verificard la acreditacion del representante legal del Organismo Proponente o

cofinanciante (Anexo N° 03), adjunto al expediente técnico.

b. Se verificara que los documentos segtin los anexos y formatos se encuentren completos

y debidamente formulados de acuerdo a la cartilla de presentacion del expediente
técnico (Formato N° 03).

Se verificara que los documentos para acreditacion de la titularidad del terreno (Anexo
N° 04) y acreditacion de libre disponibilidad del terreno (Anexo N° 05), en lo que
corresponda sea adjuntada al expediente técnico. Asimismo, se adjuntarad la declaracidn
jurada de no tener cuentas embargadas (Formato N° 06).

Nota: El expediente técnico debera contener todos los documentos sefialados en la cartilla de
presentacion del expediente técnico (Formato N° 03), en el que el Organismo Proponente
consignara a manera de check list todos los documentos que adjunta. Asimismo, debera estar

suscrito por el profesional que ha realizado la evaluacion del expediente técnico en todo el
contenido.

PRIORIZACION DE PROYECTOS

La priorizacién de proyectos estd a cargo del Comité Especial de Priorizacion de Proyectos No
Concursables (CEPPNC), el cual serd conformado mediante resolucion directoral y actuara de acuerdo
al Manual de Procedimientos de Priorizacion, que se aprobara para tales efectos.

El citado manual seré elaborado por el Comité Encargado de Elaboracién del Manual de Procedimiento
de Priorizacion de Proyectos en la Modalidad No Concursable, el cual serd conformado mediante

resolucion directoral.

PUBLICACION Y ACTIVIDADES DE LOS PROYECTOS PRIORIZADOS

8.1 Publicacién de la Resolucidn Directoral aprobando el financiamiento del aporte del Programa

Para la intervencion No Concursable Excepcional (NCOEX), una vez que se haya priorizado todos

los proyectos elegibles a nivel nacional, segin disponibilidad presupuestal, el Programa emitird
una Resolucion Directoral dando a conocer la relacion de proyectos priorizados y el monto de
financiamiento del aporte del Programa, que se publicard en el portal institucional del Programa
(www.trabajaperu.gob.pe), asi como en los paneles habilitados en lugares visibles de las
instalaciones de cada Unidad Zonal, esta dltima publicacién se encontrard a cargo de los Jefes de

as Unidades Zonales.
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8.2 Comunicacién al Organismo Proponente de los Proyectos priorizados

Para la intervencion No Concursable Excepcional (NCOEX), el Jefe de la Unidad Zonal comunicara
a los Organismos Proponentes, mediante documento o correo electrénico que se consigne en el
Formato N° 04, la aprobacién del financiamiento por parte del Programa de los proyectos que
hayan sido priorizados, dentro del plazo establecido en el cronograma de actividades.

También, para la intervencidn No Concursable Especial-Norma Expresa (NCOENE), una vez
aprobado la norma expresa que aprueba la incorporacidn de recursos para el financiamiento de
los proyectos se le comunicard a los Organismos Proponentes mediante documento o correo
electrénico que se consigne en el Formato N° 04, que su proyecto forma parte del anexo de la
norma que aprueba la incorporacién de recursos para su financiamiento, dentro del plazo
establecido en el cronograma de actividades.

Para ambos tipos de intervenciones, en dicha comunicacién se solicitara a los Organismos
Proponentes confirmar su compromiso de proseguir con las demds actividades, asi como
proceder a |a adecuacion de los expedientes técnicos respectivos, finalizar el registro de la etapa
B en la fase de ejecucidn, efectuar el proceso previo a la seleccién de participantes y remitir la
siguiente documentacién, de acuerdo al cronograma de actividades:

e Oficio de confirmacion dirigida al Jefe de la Unidad Zonal.

e (02) originales o copias autenticadas del acuerdo o acta de concejo regional o municipal,
aprobando el presupuesto para el cofinanciamiento®,

o (02) originales o coplas autenticadas de resolucién de alcaldia, aprobando el expediente
técnico. ;

e (02) originales o copias autenticadas del Certificado de Crédito Presupuestario del
cofinanciamiento, suscrito por el responsable de presupuesto; de haberse efectuado gastos
de elaboracién y evaluacién del expediente técnico, se adjuntard la copia autenticada del
comprobante de pago u orden de servicio.

¢ (01) copia autenticada de la orden de servicio o contrato del profesional que elaborara el Plan
de Monitoreo Arqueoldgico.

Es preciso indicar que todo lo requerido, es necesario para la declaratoria de conformidad del
expediente técnico en el sistema del Programa.

Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad o desistimiento de las
actividades conforme al cronograma.

Para ambos tipos de intervencidn, el Organismo Proponente debera confirmar la continuidad o
desistimiento de las actividades del cronograma respectivo mediante documento y en caso de
desistimiento presentara el Formato N° 29.

Cuando no se tenga respuesta por parte del Organismo Proponente, el Programa considerar el
desistimiento automatico del proyecto, conforme a los plazos establecidos en el cronograma de
actividades.

Los Oficios de confirmacion seran remitidos por la Unidad Zonal a la Oficina Nacional, para el
trémite de incorporacién de los proyectos en la Programacién Multianual de Inversiones del
Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo.

ADECUACION DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS Y ENTREGA A LAS UNIDADES ZONALES

Aquellos Organismos Proponentes que confirmaron la continuidad de las actividades, deberan
efectuar la adecuacion de los formatos del expediente técnico, considerando el aporte del Programa
aprobado. Seguidamente, deberdn entregar el expediente técnico a la Unidad Zonal, de acuerdo a las
consideraciones previstas en la presentacion de los mismos.
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10,0 REGISTRO DE PARTIDAS DEL EXPEDIENTE TECNICO

El Responsable de Proyectos Evaluacién o quien haga sus veces, iniciara el registro de las partidas del
expediente técnico para los proyectos de los Organismos Proponentes, que presentaron sus
expedientes técnicos adecuados segln el aporte del Programa aprobado.

11.0 INCORPORACION DE LOS PROYECTOS EN LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES

a. Paraambos tipos de intervencidn, los proyectos que contindan con las actividades del cronograma,
seran remitidos a la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo

y Promocidn del Empleo.

b. La Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, elaborara el informe técnico de incorporacion de acuerdo al Anexo N° 04: Informes de
Sustento para Incorporar Inversiones No previstas en el PMI aprobado®,

c. La Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, remitird a la Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones (DGPMI) del
Ministerio de Economfa y Finanzas (MEF), el informe técnico de acuerdo al Anexo N° 05: Informes
de Sustento para Incorporar Inversiones No previstas en el PMI, establecido en la Directiva para la
Programacién Multianual de Inversiones, para la respectiva incorporacion al Programa Multianual
de Inversiones y aprobacién de la misma, que sera comunicado a la OPMI del Ministerio de Trabajo

y Pramocicén del Empleo.

d. El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo siendo el Organo Resolutivo del sector, aprobard
mediante la Resolucidn Ministerial la incorporacién de inversiones no previstas en el PMI del Sector
Trabajo y Promocidn del Empleo,

Las actividades b), ¢) y d) son competencia de Oficinas externas al Programa, por lo que el plazo
previsto en el cronograma de actividades para dicho fin puede ser modificado.

12.0 PROCESO PREVIO A LA SELECCION DE LOS PARTICIPANTES

Para ambos tipos de intervencion, las Unidades Zonales realizardn las lahores de asistencia vy
seguimiento a los Organismos Proponentes, para el registro de formatos y anexos de los postulantes,
cuya cantidad serd como minimo el requerido en el expediente técnico. El Responsable de Promocion
0 quien haga sus veces, realizard la Charla Informativa al Organismo Proponente debiendo ser
sustentada a través del Formato N” 30,

Los formatos y anexos correspondientes a esta etapa serdn entregados por el Organismo Proponente
a la Unidad Zonal para su revision, segun el plazo previsto en el cronograma de actividades.

La Unidad Gerencial de Promocidn comunicara a la Unidad Gerencial de Proyectos sobre la conclusién
del proceso previo a la seleccion de Participantes,

13,0 REGISTRO DE LA CONFORMIDAD DEL EXPEDIENTE TECNICO

Para ambos tipos de intervencidn, el Responsable de Proyectos Evaluacion o quien haga sus veces bajo
la supervisién del Jefe de la Unidad Zonal, procederd al registro de la conformidad del expediente
técnico en el sistema del Programa, previa verificacidn de los siguientes documentos:

&
<Y B R
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e (02) originales o copias autenticadas del acuerdo o acta de concejo regional o municipal,
aprobando el presupuesto para el cofinanciamiento.

e (02) originales o copias autenticadas de resolucién de alcaldia, aprobando el expediente técnico,

e (02) originales o copias autenticadas del Certificado de Crédito Presupuestario del
cofinanciamiento, suscrito por el responsable de presupuesto; de haberse efectuado gastos de
elaboracion y evaluacidn del expediente técnico, se adjuntard la copia autenticada del
comprobante de pago u orden de servicio.

® Directiva para la Programacion Multianual de Inversiones que regula y articula la fase de Programacion Multianual del Sistema Nacional de Programacidn
Multianual y Gestidn de Inversiones y la Fase de Programacién del Sisterna Nacional de Presupuesto.
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e Informe de conformidad del proceso previo de seleccién de participantes, suscrito por el
Responsable de Promocién o quien haga sus veces,

e (01) copia autenticada de la orden de servicio o contrato del profesional que elaborara el Plan de
Manitoreo Arqueoldgico.

De cumplir con estos requisitos, se procederad a la declaracion de CONFORMIDAD, de lo contrario, se
mantendra en la condicion NO CONFORME y se cambiarad al estado ASISTIDO, la Unidad Zonal
realizara la devolucion de los expedientes técnicos asistidos en esta etapa en un plazo maximo de diez
(10) dias habiles. '

SUSCRIPCION DEL CONVENIO

Luego de la declaracién de conformidad del expediente técnico se procederd a la suscripcién del
Convenio, a partir del cual el Organismo Proponente se constituird en Organismo Ejecutor.

El Representante Legal del Organismo Proponente suscribe el Convenio con el Programa,
representado por el Jefe de la Unidad Zonal, quien actla en representacidn de la Direccidn Ejecutiva
del Programa, de conformidad con la Resolucion Directoral N® 011-2016-TP/DE.

En caso de que el cofinanciante sea distinto al Organismo Ejecutor, el Convenio sera suscrito por el
Organismo Ejecutor, el Programa y el(los) Organismo(s) Cofinanciante(s), constituyéndose el Convenio
en el marco legal para la ejecucién y culminacion del proyecto, de acuerdo al expediente técnico
definitivo aprobado.

Seguidamente, las Unidades Zonales remitiran a la Unidad Gerencial de Proyectos los siguientes
documentos:

e (01)original y (02) copias autenticadas del Convenio suscrito.
e (02) originales del Formato N° OE-01: Solicitud de requerimiento de desembolso,

e (02) originales o copias autenticadas del acuerdo o acta de concejo regional o municipal,
aprobando el presupuesto para el cofinanciamiento.

e (02} originales o copias autenticadas de la resolucion de alcaldia, aprobando el expediente técnico.

e (01) Original o copia autenticada del Certificado de Crédito Presupuestario del cofinanciamiento,
suscrito por el responsable de presupuesto; de haberse efectuado gastos de elaboracion y
evaluacion del expediente técnico, se adjuntard la copia autenticada del comprobante de pago u
orden de servicio.

o (01) copia autenticada de la orden de servicio o contrato del profesional que elaborara el Plan de
Monitoreo Arqueoldgico.

PROCESO DE SELECCION DE PARTICIPANTES

Para ambos tipos de intervencién, las Unidades Zonales ingresaran en el sistema del Programa la
informacion de los postulantes, de acuerdo a lo establecido en el Instructivo de Seleccion y
Movimiento de participantes’. Con la relacion de Postulantes elegibles proporcionado por la Unidad
Zonal, los Organismos Ejecutores convacaran a una asamblea a fin de generar el Acta de Asamblea de
Seleccion de Participantes, el cual serd presentado a las Unidades Zonales para su ingreso en el sistema
del Programa.

Con la finalidad de realizar la transferencia financiera al Organismo Ejecutor, la Unidad Gerencial de
Promociéon comunicara a la Coordinacion Funcional de Tesoreria de la Unidad Gerencial de
Administracién, sobre la conclusién del proceso de Seleccion de Participantes para cada uno de los
Convenios.

7 Aprobado mediante Resolucién Directoral N°® 031-2018-TP/DE
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SOLICITUD DE INICIO DE TRAMITE DE RESOLUCION MINISTERIAL QUE APRUEBA LA TRANSFERENCIA
FINANCIERA DEL PROGRAMA A FAVOR DE ORGANISMOS EJECUTORES

La Coordinacion Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacién de Proyectos de la Unidad Gerencial de
Proyectos, remitird una (01) copia autenticada del Convenio suscrito entre el Programa y el Organismo
Ejecutor a la Direccidn Ejecutiva con el propdsito de solicitar ante el Despacho Viceministerial de
Promaocion del Empleo y Capacitacidn Laboral, el inicio de trdmite de emisién de la Resolucion
Ministerial que apruebe la transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores.

COMPROMISO ANUAL Y ADMINISTRATIVO DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

La Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos de la Unidad Gerencial de
Proyectos remitird a la Unidad Gerencial de Administracidn, una (01) copia del Certificado de Crédito
Presupuestario del aparte del Programa y un (01) original del Convenio para que la Coordinacion
Funcional de Contabilidad realice el compremiso anual y administrativo en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera SIAF-SP, de los recursos financieros a ser transferidos a los Organismos

Ejecutores.

EMISION Y PUBLICACION DE RESOLUCION MINISTERIAL QUE APRUEBA LA TRANSFERENCIA

FINANCIERA DEL PROGRAMA A FAVOR DE ORGANISMOS EJECUTORES

La emision y publicacién de la Resolucién Ministerial que apruebe la transferencia financiera del
Programa a favor de Organismos Ejecutores resulta de competencia de la Alta Direccidn del Pliego,
por lo que el plazo previsto en el cronograma de actividades para dicho fin puede ser modificado.

TRAMITE DE DESEMBOLSO Y DEVENGADO

19.1 Tramite de Desembolso de los recursos financieros

La Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos remitira a la
Coordinacion Funcional de Supervisidn de Proyectos la siguiente documentacién:

e (01) copia autenticada del Convenio suscrito.
e (02) Originales del Formato N° OE-01; Solicitud de requerimiento de desembolso.

e (02) Originales o coplas autenticadas del acuerdo o acta de concejo regional o municipal,
aprobando el presupuesto para el cofinanciamiento,

e (02) originales o copias autenticadas de resolucién de alcaldfa, aprobando el expediente
técnico.,

e (01) Original o copia autenticada del Certificado de Crédito Presupuestario del
cofinanciamiento, en caso de haberse efectuado gastos de elaboracién y evaluacién del
expediente técnico, se adjuntarad la copia autenticada del comprobante de pago u orden de
servicio.

e (01) copia autenticada de la orden de servicio o contrato del profesional que elaboraré el
Plan de Monitoreo Arqueoldgico.,

Una vez publicada la Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del
Programa a favor de los Organismos Ejecutores, en el Diario Oficial El Peruano, la Coordinacidn
Funcional de Supervisién de Proyectos remitird a la Unidad Gerencial de Administracién para
el tramite de desembolso, los siguientes documentos:

e (01) copia autenticada del Convenio.
e (01) original del Formato N° OE-01: Solicitud de requerimiento de desembolso.

e (01) original o copia autenticada del acuerdo o acta de concejo regional o municipal,
aprobando el presupuesto para el cofinanciamiento.

e (02) originales o copias autenticadas de resolucién de alcaldia, aprobando el expediente
técnico.

PIA B
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20.0

21.0

22.0

23.0

24.0

19.2 Devengado de los recursos financieros

La Coordinacién Funcional de Contabilidad de la Unidad Gerencial de Administracién efectuara
el control previo y la elaboracién de expedientes con la documentacién remitida por la
Coordinacion Funcional de Supervisién de Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos para
que se proceda con el tramite de desembalso.

Seguidamente, a la emisidn de |a Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera
del Programa a favor de Organismos Ejecutores, dicha Coordinacion Funcional realizara el
devengado en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF-SP, asi como el registro
y emision de las Ordenes de Pago Diversas en el Mddulo de Desembolsos.

INCORPORACION PRESUPUESTAL

Una vez publicada la Resolucidn Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a
favor de los Organismos Ejecutores en el Diario Oficial “El Peruanco”, estos deberan realizar la
incorporacion de los recursos a transferir al programa de la cadena presupuestal 0073, en un plazo no
mavyor de cinco (05) dias calendarios, de recibida la comunicacion efectuada por parte de la Unidad
Zonal. La finalizacién de dicha actividad serd comunicada por la Unidad Gerencial de Planificacidn
Presupuesto Monitoreo y Evaluacidn a la Coordinacién Funcional de Tesoreria de la Unidad Gerencial
de Administracion.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS

Culminado el devengado, la incorporacion presupuestal y la conformidad del proceso de seleccién de
participantes, la Coordinacién Funcional de Tesorerfa realizara la transferencia financiera al Organismo
Ejecutor y el monto transferido se visualizara en el Aplicativo SIAF Operaciones en linea - Mdédulo
Administrativo.

REQUISITOS PREVIOS PARA EL INICIO DE OBRA

Culminada la transferencia financiera y con el Acta de Seleccién de Participantes, los Organismos
Ejecutores realizaran la adquisicidon del seguro de vida, implementos de seguridad y herramientas;
también, realizaran la contratacién o designacion de profesionales técnicos responsables para la
ejecucion y supervision del proyecto, presentar la resolucién de apraobacién del Plan de Monitoreo
Arqueoldgico por parte del Ministerio de Cultura o Direccion Desconcentrada de Cultura,

Los profesionales responsables de la ejecucidn, supervision del proyecto y funcionarios de los
Organismos Ejecutores, estdn obligados a asistir a la charla informativa que brindard el Programa,
sobre los detalles y alcances para el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el Convenio. El
lugar y fecha en que se desarrollard la citada charla sera comunicada oportunamente por el Jefe de la
Unidad Zonal, siendo también requisito para el inicio de obra.

INICIO DE OBRA

El inicio de la obra deberd efectuarse de acuerdo al cronograma de actividades y segun lo establecido
en la Guia Técnica para la Administracion de Obras por parte de los Organismos Ejecutores en el Marco
de los Convenios Suscritos con el Programa “Trabaja Peru”.

EJECUCION Y LIQUIDACION

La Ejecucidn de obra se desarrollard de acuerdo a lo establecido en el Convenio previo cumplimiento
de las actividades del cronograma. -

La liquidacion de obra se realizara de acuerdo a lo estipulado en la Gufa Técnica para la Administracién
de Obras por parte de los Organismos Ejecutores en el Marco de los Convenios Suscritos con el
Programa “Trabaja Peru”.

pag. 18



it ﬂ Y 5 |
&& PERU | Ministerlo de Trabajo |
y Promocion del Empleo |Programa Trabaja Perd

ANEXOS

ora Ejeculiva

pdg. 19



g y.Framoclon del Empleo |Programa Trabaja Pera

Anexo N° 01: Cronograma de Actividades para Proyectos No Concursable Excepcional (NCOEX)

N° de dias
D Actividad héblles
méximos
1 | Cierre de registro en el Banco de Proyectos. 02 dias
2 | Revisién de informacion de proyectos elegibles registrados al cierre del Banco de Proyectos. 04 dias - D1
3 | Priorizacion de proyectos elegibles por parte del CEPPNC. 03 dias - D2
4 Expedicién y publicacién de la Resolucion Directoral en el portal institucional del Programa, dando a conocer |a 02 dias - D3
relacion de proyectos priorizados.
Comunicacion al Organismo Proponente que su proyecto ha sido priorizado, solicitud de los requisitos para la
continuidad de actividades y devolucién de los expedientes técnicos para su adecuacién de acuerdo al
5 : S ; i 01 dias - D4
cofinanciamiento aprobado por el Programa. Dicha comunicacién podra hacerse efectiva al correo electrénico
consignado en el Formato N° 04 del expediente técnico.
Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad de las demas actividades, en caso de
6 desistimiento presentar el Formato N° 29. Envio de la documentacidn correspondiente por parte de la Unidad 02 dias - DS
Zonal a la Oficina Nacional. En caso no se tenga respuesta por parte del Organismo Proponente, el Programa
considerard el desistimiento automatico del proyecto.
7 | Adecuacidn y entrega de los expedientes técnicos a la Unidad Zonal por parte del Organismo Proponente. 03 dias- D5
8 | Registro de partidas del expediente técnico en el sistema del Programa por parte de la Unidad Zonal, 08 dias - D7
Proceso previo a la Seleccion de Participantes: Registro de formatos y anexos de los postulantes por parte de los
9 ; : ] 10 dlas - D6
Organismos Proponentes y conformidad del mismo por parte de la Unidad Zonal.
10 Envio de los proyectos que contintian con las actividades por parte del Programa "Trabaja Peru” a la Oficina de 01 dias - D6
Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
Elaboracién de los “Informes de Sustento para Incorporar Inversiones Mo previstas en el PMI aprobado” por parte
1 del OPMI del MTPE, de acuerdo al Anexo N 05 de la Directiva para la Programacion Multianual que regula y 02 dias - D10
articula |a fase de Programacion Multianual del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestidn de
Inversiones y la Fase de Programacién del Sistema Nacional de Presupuesto.
Incorporacidn de las inversiones no previstas en la Programacion Multianual de Inversiones (PMI) de los proyectos
12 | por parte de la Direccién General de Programacién Multianual de Inversiones (DGPMI) del Ministerio de Economia | 05 dfas- D11
y Finanzas (MEF).
Aprobacidn de la Resolucién Ministerial que aprueba la incorporacién de inversionas no previstas en el PMI del
13 03 dfas - D12
Sector Trabajo y Promocién del Empleo.
14 Presentacion de los requisitos para el registro de conformidad de los expedientes técnicas en el sistema del 02 dlas - D13
Programa.
15 | Suscripcion de Convenios. 02 dlas - D14
Proceso de Seleccion de Participantes: Ingreso de informacion de postulantes en el sistema del Programa por la
16 | Unidad Zonal, ejecucion del proceso de Seleccidn de Participantes por los Organismos Ejecutores y comunicacién | 12 dias- D15
de la Unidad Gerencial de Promaocidn a la Coordinacién Funcional de Tesoreria.
Solicitud de inicio de tramite de Resolucidn Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a
17 - - 04 dias - D15
favor de Organismos Ejecutores.
18 | Proceso de compromiso anual y administrativo de los Recursos Financieros, 04 dias - D15
Emision y publicacidn de la Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor
19 : 5 05 dias- D17
de Organismos Ejecutores,
20 | Tramite de desembolso y devengado. 05 dias- D19
21 | Proceso de incorporacion presupuestal. 05 dias - D19
22 | Transferencla Financiera a los Organismos Ejecutores. 10 dias - D21
23 | Requisitos previos para el inicio de obra. 05 dias - D22
24 | Inicio de obra, 10 dias - D23
Nota:

e

El incumplimiento de los Grganismos Preponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es causal para no suscribir
el respectivo Convenio,

El cumplimiento de cada actividad en un tiempa menor a lo establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente a pasar a la siguiente
actividad.

Publicada la Resolucion Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismaos Ejecutores, éste deberd incorporar a
su presupuesto los recursos transferidos a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05) dias calendarios de recibida la comunicacion del
Programa a través de la Unidad Zonal correspondiente, La Coordinacidn Funcional de Presupuesto comunicard la incorporacidn presupuestal a la
Coordinacidn Funcional de Tesorerfa,

Iniciardn obras antes del plazo establecido, aguellos Organlsmos Ejecutores que hayan cumplido con todos los requisitos solicitados por el Programa y
dependerd de la Resolucién Ministerial que apruebe las transferencias financleras.

De existir incumplimiento de las actividades por parte de la Oficina Nacional, los responsables remitiran un informe de sustento a la Unidad Gerencial

de Proyectos para la modificacion de eronograma.
Ejemplo la denominacién; 02 Dias-D1 en nimero de dias hébiles, quiere decir plazo de 2 dias desde la culminacién de la actividad 1.
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Anexo N° 02: Cronograma de Actividades para Proyectos No Concursable Especial Norma Expresa (NCOENE)

N° de dfas
D Actlvidad hablles
maximos
i Publicacion en el diario "El Peruanc" de la norma expresa que aprueba la incorporacién de recursos para el 02 dias
financiamiento de los proyectos.
Comunicacién al Organismo Propenente que su proyecto ha sido priorizado, solicitud de los requisitos para la
continuidad de actividades y devolucién de los expedientes técnicos para su adecuacion de acuerdo al
2 : . 01 dias - D1
cofinanciamiento aprobado por el Programa, Dicha comunicacién podrd hacerse efectiva al correo electrénico
consignado en el Formato N° 04 del expediente técnico,
Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad de las demds actividades, en caso de
5 | desistimiento presentar el Formato N° 29, Envio de la documentacion correspondiente por parte de la Unidad | -, o )
Zonal a la Oficina Nacional, En caso no se tenga respuesta por parte del Organismo Proponente, el Programa
considerara el desistimiento automdtico del proyecto.
Adecuacion y entrega de los expedientes técnicos a la Unidad Zonal por parte del Organismo Proponente. 03 dias - D2
Registro de partidas del expediente técnico en el sistema del Programa por parte de la Unidad Zonal, 08 dias - D4
6 Proceso previo a la Seleccién de Participantes: Registro de formatos y anexos de los postulantes por parte de 10 dias - D3
los Organismos Proponentes y conformidad del mismo por parte de la Unidad Zonal,
Envio de los proyectos que contintan con las actividades por parte del Programa "Trabaja Perd" a la Oficina de N
7 : 01 dias- D3
Programacidn Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
Elaboracidn de los “Informes de Sustento para Incorporar Inversiones No previstas en el PMI aprobado” por
3 parte del OPMI del MTPE, de acuerdo al Anexo N° 05 de la Directiva para la Programacion Multianual que regula 02 dias - D7

y articula la fase de Programacion Multianual del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones y la Fase de Programacion del Sistema Nacional de Presupuesto.

Incorporacion de las inversiones no previstas en la Programacion Multianual de Inversiones (PMI) de los
9 | proyectos por parte de la Direccidn General de Programacion Multianual de Inversiones (DGPMI) del Ministerio | 05 dias - D8

de Economia y Finanzas (MEF).

Aprobacién de la Resolucién Ministerial que aprueba la incorporacidn de inversiones no previstas en el PM| del 03 dias - D9

10 A .
Sector Trabajo y Promocion del Empleo.

Presentacion de los requisitos para el registro de conformidad de los expedientes técnicos en el sistema del 02 dias - D10

e Programa.

12 | Suscripcidn de Convenios, 02 dias - D11

Proceso de Seleccidn de Participantes: Ingreso de informacidn de postulantes en el sistema del Programa por la
13 | Unidad Zonal, ejecucidn del proceso de Seleccién de Participantes por los Organismos Ejecutores y comunicacidn | 12 dias - D12
de la Unidad Gerencial de Promocién a la Coordinacién Funcional de Tesoreria.

Solicitud de inicio de trdmite de Resolucion Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a 04 dias - D12

4
t favor de Organismos Ejecutores,

04 dias- D12

15 | Proceso de compromiso anual y administrativo de los Recursos Financieros.

Emisién y publicacidn de la Resolucion Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor 05 dias - D14

16 :
de Organismos Ejecutores.

17 | Tramite de desembolso y devengado, 05 dias - D16

18 | Proceso de incorporacion presupuestal, 05 dias - D16
19 | Transferencia Financiera a los Organismos Ejecutores. 10 dias - D18
20 | Requisitos previos para el inicio de obra. 05 dias - D19

10 dias - D20

21 | Inicio de obra.

Nota:
#*  Elincumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es causal para no suscribir

el respectivo Convenio,

% El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor a lo establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente a pasar a la siguiente
actividad.

% Publicada la Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores, éste deberd incorporar a
su presupuesto los recursos transferidos a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05) dias calendarios de recibida la comunicacidn del
Programa a través de la Unidad Zonal correspondiente. La Coordinacidn Funcional de Presupuesto comunicard la incorporacidn presupuestal a la

Coordinacién Funcional de Tescreria,

% Iniciardn obras antes del plazo establecido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplido con todos los requisitos solicitados por el Programa y
dependeré de la Resoluclén Ministerial que apruebe las transferencias financieras.

4+ De existir Incumplimiento de las actividades por parte de la Oficina Nacional, los responsables remitiran un informe de sustento a la Unidad Gerencial
de Proyectos para la modificacion de cronograma.

#*  Ejemplo la denominacién; 02 Dias-D1 en nimero de dias hébiles, quiere decir plazo de 2 dias desde la culminacidn de la actividad 1.
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Anexo N° 03: Tipologia de Organismos Proponentes

Clasificacidn Tipo Documento de Acreditacion
En caso del Gobernador Regional: Acreditacion del Jurado
Nacional de Elecciones, o por quien haga sus veces
Gobierno Regional Gobiernos Regionales | debidamente acreditado.

En caso de funcionario: Resolucién de delegacién de
facultades.

Municipalidades
Provinciales

En caso del alcalde; Acreditacion del Jurado Nacional de
Elecciones, o por quien haga sus veces debidamente
acreditado,

En caso de funcionario: Resolucion de delegacién de
facultades.

Gobierno Local

Municipalidades
Distritales

En caso del alcalde: Acreditacién del Jurado Nacional de
Elecciones, o por quien haga sus veces debidamente
acreditado.

En caso de funcionario: Resolucién de delegacion de
facultades.

Anexo N° 04: Documentos para Acreditacion de la Titularidad del Terreno

Tipo de Blen

Documenta de Acreditacion

Bienes de dominio privado del Estado

2

1. En el supuesto de encontrarse inscrito el predio en los Registros

Publicos:

Presentar copia autenticada por el fedatario del Certificado Registral
Inmobiliario — CRI, caso contrario, copia literal de la partida registral
con antigliedad no mayor a tres (03) meses, expedida por el Registro
de la Propiedad Inmueble de la Zona Registral competente, donde
corra Inscrito el referido inmueble,

En el supuesto de no encontrarse inscrito el predio en los Registros
Plblicos:

Presentar copia autenticada por el fedatario del Titulo de Propiedad vy
plano catastral emitido por la municipalidad respectiva.

Bienes de dominio publico

Informe del funcionario responsable o quien haga sus veces de la
municipalidad respectiva, sustentando que el mismo pertenezca a su
Jurisdiccion, adjuntando plano catastral visado por el funcionario
responsable correspondiente. Ademads, el proyecto debe estar acorde
con la naturaleza del dominio publico.

Anexo N° 05: Documentos para acreditacién de la libre disponibilidad del terreno

Tipo de Blen

Documento de Acreditacién

Bienes de dominio ptblico y/o privado

Documento suscrito por la Autoridad o funcionario competente
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Anexo N° 06; Lineas de Inversién, Clasificacion y Tipos de Proyectos

Para los proyectos indicados, el drea donde se desarrollara |a obra debe ser propiedad de la municipalidad o
constituir un bien de dominio ptblico, donde el uso del mismo debe encontrarse destinado al beneficio de la

comunidad.
Linea de I S sl
AR Clasificacidn de Proyectos Tipos de Proyectqs
1. Edificaciones (Puestos de Salud, Centros Educativos y proteccién de
1. Infraestructura Urbana infraestructuras publicas) *
Instalaciones deportivas
3. Pavimentacion de vias (calles, jirones y pasajes) y/o Sistema de
alcantarillado pluvial
: : : =
2. Infraestructura Vial 4, Mejoramiento de caminos vecinales
5. Veredas y accesos peatonales
6. Escaleras o escalinatas
i i Sari 7. Sistema de alcantarillado sanitario
. Infraestructura Sanitaria
Econdmica, 8 Sistema de agua potable
Soclal
s Y 9.  Muros de contencidn con mamposteria de pledra (para el desarrollo
Proteccion del
Medio urbano - rural)
Amblente |4 Infraestructura de 10. Defensa riberefia mediante muros de proteccién con mamposterfa
Proteccidn e Irrigaciones de piedra o gaviones.
11. Canales de irrigacion, sistemas de rlego y reservorios de
almacenamiento.
% irfrasstmi e 12. Parques, plazas, plazuelas, bermas centrales y alamedas.
Proteccion del medio 13. Reforestacion de laderas y practicas de conservacién de suelos
ambiente
14, Arborizacion de avenidas y calles
15, Miradores y Accesos Turisticos
6. Infraestructura Turistica | 16. proyectos de proteccion, salvaguarda y uso soclal del patrimonio
y Arqueoldgica arqueologico inmueble local y su integracion a la dindmica urbana
propia de cada comunidad***

Nota:

*)
%)

Los proyectos de tipologia: Edificaciones {proteccidn de Infraestructura piblica), que cuentan con codigo de proyecto del
Programa, podran participar previa actualizacion; por lo tanto, no se registrardn nuevos proyectos con esta tipologia.
Dentro de la clasificacién de proyectos de infraestructura vial no se consideran carreteras.

(***) En cumplimiento del Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre el Ministerio de Cultura y el Ministerio de Trabajoy
Promacién del Empleo, suscrito el 02 de diciembre del 2016.

pag. 23




Minlsterio de Trabalo
VACIEEEREEIETHESS | programa Trabaja Perd

Anexo N° 07: Descripcién de Tipos de Proyectos

Tipo de Proyecto

Descripcidn

Condiclones Espec/(ficas

Mejoramiento, de infraestructura

educativa.

ampliacién

S5e deberd hacer las coordinaciones

urbana propia de cada comunidad.

o] 1.  Edificaciones (puestos de salud, v . ks i
5 Mejoramiento, ampliacion de infraestructura de | necesarias con instituciones y obtener
£ w centros educativos y proteccién de
8 g ; i Puestos de Salud, los compromisos por parte de estos,
g5 infraestructuras pablicas). i
Mejoramiento, ampliacién de proteccién de | parala operacidn y mantenimiento.
ﬁ a P Y
‘g 3 infraestructuras publicas.
= Creacién, ampliaclén y/o rehabllitacién de losas
2. Instalaciones deportivas. deportivas, graderias, tribunas, cercos metdlicos y
otros de igual naturaleza.
Pavimentacién de vlas con concreto, empedrado mds
concreto,  adoquines y  otras  actividades i T e e
3. Pavimentacion de vias (calles, | complementarias de partidas que complementenala RECY, P 7
b g . - y concreto, empedrado mas concreto y
jirones y pasajes) y/o Sistema de | pavimentacion que genera intensidad en mano de
4 - L adoquines se hardn asegurando la
alcantarillado pluvial. obra no calificada. baslitandla: Aarabilidad v assbads
Creacién, mejoramiento de sistema de evacuacién i v g
T pluvial, 2
> 4.  Mejoramiento de caminos Mejoramiento de caminos vecinales, con actividades
g vecinales de reposicidn de cercos, graderias de piedra.
o Creacion, ampliacién de veredas (empedrado,
E concreto u otro material de la zona) y actividades
a 5. Veredasy accesos peatonales complementarias de partidas que complementen a
~E las veredas y accesos peatonales con alta intensidad
= de mano de obra no calificada.
Creacidn, ampliacién, rehabilitacién de escaleras o
escalinatas de acceso con empedrado mds concretou
otro material igualmente resistente en la localidad,
6.  Escaleras o escalinatas o ; 3
con otras actividades complementarias de partidas
que complementen a las escaleras o escalinatas con
alta intensidad de mano de obra no calificada.
No se realizardn trabajos de limpleza de
. Creacion, ampliacién de los sistemas de alcantarillado | redes existente, qu
7. Sistema de alcantarillado sanitario. J =g ; A A d.e 4
sanitario. asumidos por la entidad que administra
el servicio.
No se realizardn trabajos de limpieza de
Creaciaon ampliacion de los sistemas de agua | redes existente,
8.  Sistena de agua potable, yramg e que deben de ser
potable, asumidos por la entidad que administra
‘N el servicio.
A Creacion, ampliacion de muros de contencion de
& ‘,l “E-' 9. Muros de contencibn  con | mamposteria de piedra para proteccion contra
o 2 mamposteria de pledra (para el | deslizamientos o estabilizacién de taludes, control de
f ﬁ desarrollo urbano — rural) cArcavas, andenerias, forestacian y reforestacion de
o 9 laderas,
i, C ion de nuevos canales (de tierra, de concreto;
= pa reacion Vi 1 d, C H 1
a 10,  Canales de Irrigacién, sistemas de : No se realizardn tr
i ’g riego greser\.lrs;k:».r} de deppodieqdo, Tp I Rondiclones  hectanligs en canales existentteasb Zj(::mdeliallcrg:ec?:
L& g Y especificas), revestimiento de canales existentes y : P
£ almacenamiento. £ s canales existentes.
E = ampliacidén de canales existentes.
11, Defensa riberefla mediante muros i "
Q Creacion o ampliacién de muros de encauzamiento
kE de contencién con mamposteria de :
‘€ : ¢ para defensas riberefas.
= piedra o gaviones.
E Creacitn, ampliacion de Parques, Plazas, Plazuelas,
2 12, Parques, plazas, plazuelas, bermas
g Bermas Centrales, Alamedas {(empedrado, concreto u
o Y centrales y alamedas. :
£ E otro material de |a zona).
(1]
|
: E 13. Reforestaciénde Laderasy pricticas | Mejoramiento Forestal para la recuperacidn de
3 g da conservacidn de suelos, hosgues y suelos.
52
i
. s
B = e . e T
B 3 |14 Arborizacion de avenidasy calles. \I}?:Jommlentu o recuperacion de dreas verdes de la
£
; Recuperacién, mejoramiento o ampliacién de
-G 15. Miradores y Accesos Turlsticos. . P ) P d
;E infraestructuras a zonas arquecldgicas.
g
-
© % 16. Proyectos de proteccidn,
- I ri uso social del . .
t s szl:i‘fn:: arvueol 4 ic: T S Recuperacidn, mejoramiento o ampliacion de
g P 4 E infraestructuras de patrimonio argueoldgico.
= local y su integracién a la dindmica
m
=
=
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Anexo N° 08: Rubros a ser considerados como Costos Indirectos

Descripcidn

Caracter(sticas,

Honorarios y Costos

Observaciones

Elaboracion del
Expediente
Técnico

Es el conjunto de documentos de cardcter técnico y/o
econdmice que permiten la adecuada ejecucidn de una
obra.

Los honorarios del profesional respansable de
la elaboracion del expediente técnico serdn
financiados por el Organismo Proponente.

Se deberd de
considerar dentro
de la estructura,

Evaluacion del
expediente
técnico.

Desarrolla las actividades de revisidn de los documentos
técnices y financleros del expediente técnice.

Los honorarios del profesional responsable de
la evaluacion del expediente técnico seran
financiados por el Organismo Proponente.

Se deberd de
considerar dentro
de la estructura.

Plan de Monitoreo

ElPlan de Monitoreo Arqueoldgico [PMA] es una
Intervencitn arqueoldgica destinada a implementar

Los pagos para elaboracion y gestiones en la
del Plan de Monitoreo

Se deberd de

financiados por el Organismo Proponente.

Arguecldgico ) aprobacion
4 SR Y medidas para prevenir, evitar, controlar, reducir y P -~ | considerar dentro
Gestiones ante el 4 Argueoldgico (PMA), serdn establecidos segin
mitigar los posibles impactos negativos sobre vestiglos : de la estructura de
Ministerio de : i . | TUPA del Ministerio de cultura y financiados d
il prehispanicos, histéricos o paleontoldgicos y demds intaiameite sor o] OrgariEmo fropanatite. costos Indirectos.
: bienes integrantes del Patrimonio Cultural de |a Nacién.
Siiverisarda S e rarA ) imiento y control de la efecucién Los honorarios mensuales correspondientes al | Se deberd  de
" Obra dela obrg ARSI supervisor de la Obra, serdn establecidos y | considerar dentro
’ financiados por el Organismo Proponente. de la estructura.
Los henorarios correspondientes al Monitoreo
Se encargard de hacer cumplir el Plan de Monitoreo 3 Se deberd de
i : i Arqueoldgico y las  gestiones  serdn
Arquedlogo Arqueocldgice (PMA) y las gestiones ante el Ministerio de ; : considerar dentro
I : establecidos y financiados por el Organismo
Cultura o Direccién Regional de Cultura. de la estructura.
Proponente.
Los honorarios mensuales correspondientes al | Se deberd  de
Residente de Obra | Se encargard de la ejecucion y liquidacién del proyecto. | Residente de Obra serdn establecidos y | considerar dentro

de la estructura,

Asistente Técnlco

Es el profesional en la rama de |a construccién, con
conocimientos técnicos de procesos constructivos,
materiales, controles de calidad, tiempos de ejecucidn,
plazos, costos, etc. Cuenta con suficiente capacidad para
auxiliar a su superior (Residente [ Supervisor) en las
labores propias sobre el control total de la obra, ademas
de permanecer en el lugar permanentemente.

Los honorarios mensuales correspondientes
del Asistente Técnico serdn establecidos y
financiados por el Grganismo Proponente

Se  deberd de
considerar dentro
de la estructura.

Los honorarios mensuales correspondientes

Se deberd de

accidentes a los participantes de obra.

financiado por el Organismo Proponente.

E fesi | : ¢
Asistente s el pro esmna! e_n la rama de la admrnilstrac dnoa dal Aslstents Admintstrative-Financlars. serén
Administrativo- | fines, con conocimientos en seguimiento financiero en : s considerar dentro
X : : : establecidos y financiados por el Organismo
Financiero ejecucién de obras y trdmites administrativos. de la estructura.
Proponente
Atencidn de pagos para el financiamiento de seguros de | spste. pae &l Segita da. Vida d5 los|de delied de
Seguro de Vida Fapospy B Participantes por proyecto sera establecido y | considerar dentro

de la estructura.

Maestro de obra

Es el responsable directo de la ejecucién material del
proyecto. Sirve de puente entre el Residente de obray
los operarios, oficiales y participantes que han de
realizar los trabajos de construccién.

Las honorarlos mensuales correspondientes al
Maestro de obra serdn establecidos vy
financiades por el Organismo Proponente.

Se deberd de
considerar dentro
de la estructura,

Personal responsable de velar por la seguridad de los

Los honorarios mensuales correspondientes

Se deberd de

Control de Almacén de Obra.

financiados por el Organismo Proponente,

Guardidn de la guardiania serdn establecidos vy | considerar dentro
materiales que encuentra en el almacén. : i
financiados por el Grganismo Proponente. de la estructura,
Pe 4 ble d (eariss Ercas e ronine s Los honorarios mensuales correspondientes | S deberd  de
rsondl responsd B regilz :
Almacenero 4 prop del almacenero seran establecidos v | considerar dentro

de la estructura.

Utiles de escritoria

Lista de Gtiles de escritorio para el uso, en la ejecucion
de la obra,

El costo para la adquisicion de los atiles de
escritorio serd establecido y financiados por el
Crganismo Proponente.

Se  deberd de
considerar dentro
de |a estructura.

Liquidacidn de la
obra

Es el conjunto de actividades realizadas para determinar
el costo real de la ejecucion del proyecto de inversidn
publica en el cumplimiento de metas de infraestructura,
sociales y de gestion, de conformidad con el
presupuesto aprobado en el expediente técnico.

El costo para la liquidacion de la obra serd
establecido vy financiados por el Organismo
Proponente.

Se deberd de
considerar dentro
de la estructura.
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Anexo N° 09: Documentos que acreditan Autarizaciones para la ejecucién del Proyecto

Tipo de Proyecto

Forma de Acreditacién

Edificaciones (puestos de Salud, centros
educativos y proteccidn de infraestructuras
publicas)

Instalaciones deportivas

Autorizacion expresa del drgano correspondiente de la
municipalidad competente.

Deberd de contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos (CIRA), seglin corresponda.

Pavimentacion de vias (calles, jirones y pasajes)
y/o sistema de alcantarillado pluvial.

Mejoramiento de caminos vecinales

Veredas y accesos peatonales

or [ |

Escaleras o escalinatas

Autorizacion expresa del drgano correspondiente de la
municipalidad competente,

Deberd de contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos (CIRA), seglin corresponda.

Sistema de alcantarillado sanitario

Sistema de agua potable

Documento emitido por la Empresa Administradora de
Saneamiento local, otorgando conformidad para la ejecucion
de la obra. Asimismo, es necesario que el proyecto sea
aprobado por la Empresa Administradora de Saneamiento
Local.

Autorizacion de la Autoridad Local del Agua.

Autorizacion de vertimiento otorgado por la Autoridad
Nacional del Agua (ANA) y opinién técnica favorable de
DIGESA.

Deberd dr contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos (CIRA), segln corresponda,

Parques, plazas, plazuelas, bermas centrales y
alamedas

Autorizacién expresa del drgano correspondiente de la
municipalidad competente.

Debera de contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueolégicos (CIRA), segln corresponda.

Reforestacion de laderas
conservacién de suelos

y practicas de

. Arborizacidn de avenidas y calles

Autorizacidn expresa del drgano correspondiente de la
Municipalidad competente.

Debera de contar can el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueologicos (CIRA), seglin corresponda.

Muros de contencién con mamposteria de
piedra (para el desarrollo urbano —rural)

Autorizacion expresa del érgano correspondiente de la
municipalidad competente.

Debera de contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Argueoclogicos (CIRA), seglin corresponda.

Canales de irrigacion, sistemas de riego vy
reservorios de almacenamiento.

Defensa riberefa mediante muros de contencién
con mamposteria de piedra o gaviones.

Autorizacién de la Autoridad Local del Agua.
Debera de contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Argueologicos (CIRA), seglin corresponda.

Miradores y Accesos Turisticos.

Autorizacion expresa del érgano correspondiente de la
Municipalidad competente.

Debera de contar con el Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueolégicos (CIRA), seguin corresponda.

. Proyectos de proteccién, salvaguarda y uso

social del patrimonio arqueoldgico inmueble
local y su Integracion a la dindmica urbana propia
de cada comunidad.

Plan de vionitoreo Arqueoldgico (PMA).
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Anexo N° 10: Recomendaciones para la elaboracién del Expediente Técnico

Documento

Recomendaciones Generales

Recomendaclones Especificas

Estudio de
Topografia

El estudio topografico debe abarcar un drea suficiente que
permita obtener los datos necesarios para efectuar el disefio. Se
tomaran los detalles de caminos, quebradas, cercos, ubicacién
de viviendas con nombre del propietario, fuentes de agua y
otros que estime proyectista. Dicho estudio se efectuara
utilizando el equipo topografico usual.

A partir de los datos topogréficos obtenidos en campo, se
confeccionard el plano con curvas de nivel con sus respectivas
equidistancias (1 metro entre curvas); debe incluir
coordenadas. En el plano debe figurar |o siguiente: Ubicacién de
caminos, carreteras, rios, quebradas (indicando direcciones);
ubicacién de viviendas enumeradas, escuelas. Ubicacion de
estructuras existentes; ubicacion del Norte Magnético para la
orientacién respectiva, etc.

Debera contar con un Bench Mark (BM) dentro del
drea del proyecto.

Estudio de Suelos

Los Estudios de Mecanica de Suelos se ejecutardn con la
finalidad de asegurar la estabilidad y permanencia de las obras
y para promover la utilizacidn racional de los recursos.

Se deberd efectuar el estudio de suelos correspondiente, a fin
de precisar las caracteristicas del terreno a lo largo del eje de las
estructuras o dénde fuera necesario.

Se realizaran calicatas en numero necesarias de acuerdo al tipo
del proyecto. El informe del estudio debera contener la
informacién previa, exploracién de campo (descripcién de los
ensayos efectuados), ensayos de laboratorio, perfil del suele
{descripcion de los diferentes estratos que constituyen el
terreno analizado). Profundidad de |la Napa fredtica, Analisis
fisicoguimico del suelo,

El estudio de suelos serd realizado por laboratorio acreditado
y firmado por un especialista, el cual debe ser presentado en
original.

Areas verdes: Calicatas para determinacidn del
perfil estratigréfico, se efectuara el analisis del tipo
de suelo (textura, estructura), en funcién del cual
se debera determinar: el tipo de especie vegetal a
usar (relacionada con el tipo, diseiio y objetivo del
proyecto), la formulacién del fertilizante, control
fitosanitario, frecuencias de riego, necesidad de
tierra de préstamo; asi mismo se deberd ubicar los
puntos de agua existentes para parantizar la
sostenibilidad del proyecto.

Muros de contencidén: Determinacion de la
capacidad portante del terreno. Ensayo de corte
directo, clasificaciones, densidades.

Pavimentacién de vias: CBR, clasificaciones,

Iimites, perfiles estratigraficos.

Estudio de
Hidrologia

En los casos gue sean necesarios se realiza los estudios
hidroldgicos (Historial de precipitaciones pluviales, registro de
caudales de rios, etc.).

Estudio de Aguas

Permisas de la ANA, certificados de DIGESA, etc.

Agua potable: Se realizara el estudio de calidad del
agua (andlisis fisicoquimicos y bacterioldgicos). Si
el abastecimiento del agua es por pozo se
presentard el estudio de aguas subterraneas o las
pruebas de rendimiento si el pozo estuviera
perforado.

Estudio de
canteras

&

Cuando se requiera extraer materiales de cantera, se debera
realizar el estudio correspondiente, que incluya los andlisis de
los materiales a extraer, tipo de materiales, ubicacidn de
canteras, vias de acceso, distancias a pie de obra, equipo o
herramientas necesarias para la extraccion, potencia de las
canteras, costos de extraccidn, Se presentaran los planos
correspondientes.

Ve B°
Canos Esluardo
an Ramirez

fleta Uredad Geeenod

A
Rodrigued Yarez
Gerente deda Unidad
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Documento

Recomendaciones Generales

Recomendaciones Especificas

Memorias de
cdlculo y disefios

Los proyectos deberdn incluir las memorias de cdlculo y disefio
de cada estructura proyectada. Los calculos y disefios <& haran
conforme a las normas vigentes seguin el tipo de estructura o
proyecto.

Mure de contencidn: Se recomienda la
verificacion de estabilidad de volteo, presion de
contacto, deslizamiento, etc.

Sistema de alcantarillado sanitario: Poblacién,
periodo de disefio, dotacion, canal de contribucidn
de alcantarillado, agua de infiltracién y entradas
ilicitas. En zonas de altas precipitaciones pluviales
se deberd considerar otra solucion para su
evacuacion, asimismo se adjuntaran los cilculos
de disefio para el dimensionamiento hidraulico de
las redes. Se debe adjuntar perfiles hidraulicos,
velocidades mdximas, minimas, fuerza tractiva, N°
de Froude, etc.

Sistema de agua potable: Periodo de disefio,
estudios de crecimiento poblacional dotacidn de
agua, variaciones de consumo, criterios de disefio
para el dimensionamiento hidraulico de las redes.

Perfiles  hidrdulicos mostrando  las  lineas
piezométricas, dindmica de energia total,
topografica, etc.

Pavimentacién de Vias: Para el disefio del

pavimento se justificard el tipo y la magnitud de las
cargas aplicadas, se determinara las caracteristicas
geomeétricas del trazo y los pardmetros de la via
(velocidad, directriz, ancho de wvia, pendiente
promedio y maxima, radio de curva minimo, etc.).
Previamente se hard un estudio de tréfico.

Canales de Irrigaclén, sistemas de riego,
reservorios de almacenamiento: Para el caso de
canales, calculo hidrolégico, datos base de disefio,
cdleulo de la seccion, calculo de la seceidn tipica,
célculos de obras de arte como: tomas laterales,
transiciones, saltos, acueductos, canoas, entre
otros. Para el caso de obras complementarias
como caplaciones, reservorios, vertederas, etc., se
debera de hacer el calculo de dimensionamiento y
disefio estructural de corresponder.

Defensa riberefia mediante muros de contencién
con mamposteria de piedra o gaviones: Calculos
hidrolégicos (socavacién, estudios hidroldgicos,
para el caso de causes importantes, es deseable
haber realizado un estudio de trdnsito de
avenidas, etc.), verificacion de estabilidad de
volteo, presién de contacto y deslizamiento,

Para los proyectos que requieran traslado de materiales, se deberd presentar el cilculo del flete, debidamente
sustentado, de forma coherente y concordante, de acuerdo a la zona donde se ejecutard el proyecto.
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Documento

Recomendaciones Generales

Recomendaclones Espec(ficas

Planos

Los proyectos deberdn incluir los planos que fueran necesarios
seglin el tipo de proyecto: ubicacion, localizacidn, topogréfico
con curvas de nivel, perfiles longitudinales (linea de terrenao,
linea de subrasante o rasante, cotas, progresivas, etc.),
secciones transversales (con dreas de corte y relleno, distanclas
al eje, cotas, progresivas, niveles, etc.), arquitectura,
estructuras, instalaciones eléctricas, instalaciones sanitarias,
detalles, demoliciones,

Agua potable: Plano de ubicacion y localizacion de
la red de distribucién (con indicacién de curvas de
nivel didmetros de tuberia, longitudes, ubicacién
de walvulas, accesorios, o las escalas que la
empresa prestadora del servicio indique para la
aprobacién del proyecto), de la red de agua
potable con ubicacién de las conexiones
domiciliarias, esquema de accesorios a mayor o la
misma escala que el plano de la red, diagrama de
presiones (terreno y piezométrico, a escala
conveniente). Mostrar en los planos de seccién
longitudinal el perfil hidraulico, presentando las
lineas de energia alturas piezométricas,
topograficas, planos de obra de arte, etc.

Los planos deberdn incluir las curvas de nivel, referencias
planimétricas y altimétricas, deberdn incluir las cotas,
dimensiones y dngulos, que permitan un adecuado replanteo
durante la ejecucion de la obra.

Infraestructura sanitaria: Plano de: ubicacidn,
localizacién, de la red de distribucidn (con
indicacion de curvas de nivel diametros de tuberia,
longitudes, ubicacion de vidlvulas, accesorios,
esquema de accesorios a mayor o la misma escala
que el plano de la red. Mostrar en los planos de
seccion  longitudinal el perfil  hidrdulico,
topograficas, planos de obra de arte, etc,

Les planos deberdn presentar las vistas en planta, corte y
elevacidn, cuando sea necesario.

Veredas, escaleras o escalinatas: Plano de
ubicacidn, planta, perfil longitudinal, secciones,
detalles, etc,

Los planos deberdn ser elaborados e impresos en las escalas
adecuadas, de tal manera que permita ser facilmente leidos e
interpretados.

Pavimentacion de vias: Debe mostrarse la seccion
tipica del pavimento proyectado, indicando las
especificaciones para el control de su ejecucidn.
Plano de planta, perfil longitudinal, secciones,
corte, detalles, etc.

Areas verdes y Parques, Plazas, Plazuelas, Bermas
Centrales, Alamedas: los planos deben ser
aprobados por los municipios, los planos deberan
demostrar las dreas verdes, los detalles (veredas,
sardineles, piletas, obeliscos, sefializacién, juegos
recreativos, bancas, papeleras, etc.). Plano de
instalacion de agua, indicando los puntos de riego
o de instalaclén, en caso de utilizar riego por
aspersion, goteo y otros sistemas. Debe
considerase las instalaciones de agua necesarias
para garantizar el suministro de agua para el
mantenimiento del proyecto.

Defensa Riberefia: Plano de ubicacién, planta,
perfil longitudinal, secciones, detalles, etc.

Muros de contencién: Plano de ubicacién, planta,
perfil longitudinal, secciones, detalles, etc.

Especificaciones
técnlcas

Se hard describiendo el trabajo a realizar, las partes del
proyecto, unidad de medida, rendimiento, equipo vy
herramientas a utllizar, forma de valorizacidn, caracteristicas de
los materiales y proceso constructivo a emplearse en la
ejecucion, de acuerdo a las normas de calidad establecidas para
cada material a utilizar o proceso (estructuras de concreto
armado, concreto simple, albafileria, tuberias, accesorios, etc.).
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Documento Recomendaclones Generales Recomendaclones Especificas

El presupuesto del proyecto se calcula en funcién a los costos
Presupuesto unitarios y a los metrados de cada una de las partidas de |a
ejecucién de la obra.

Deberdn presentar el detalle suficiente de la forma de célculo
de las cantidades (volimenes, dreas, longitudes, unidades,
Metrados estimados, globales, etc.) a ejecutar en obra. En los casos que
fueran necesarios se incluird un bosquejo que oriente la forma
de cilculo.

Todos los metrados deberdn ser debidamente
sustentados.

Andlisis de Costos | de Andlisis de Costos Unitarios del Programa. El cdlculo se hard

El expediente deberd incluir los andlisis de costos unitarios de
cada partida del proyecto, los cuales corresponderdn a la base

Unitarios considerando los costos de los insumos segln el mercado de la
zona, incluyendo el IGV y la MOC; excepto el costo de MONC
que el Programa establezca.

Cronograma de cronograma fisico, el cual nos permitira controlar el avance de
Ejecucién de Obra | la obra verificando y comparande durante la ejecucidn lo

Para lograr el avance éptimo en la construccion y cumplir con
el tiempo de ejecucion deseado es necesario tener un

programado y ejecutado. Asimismo, se adjuntara cronograma
valorizado y cronograma de MONC.

Areas verdes: Se requiere el documento de
compromiso de mantenimiento emitido por el
drea de parques vy jJardines del Municipio.

Defensas riberefias o irrigaclones: Para canales
nuevos se requiere el documento emitido por el
Ministerio de Agricultura indicando el caudal
existente en época de avenida y de estiaje, v la
Documentos libre disponibilidad de uso. Para proyectos de

complementarios encauzamientos, canales, drenajes, se deberd

contar con la autorizacion para la ejecucion,
emitida por la dependencia del Ministerio de
Agricultura correspondiente.

Infraestructura turistica: Se requiere la resolucidn
de autorizacion de intervencién emitida por el
Ministerio de Cultura y Plan de Monitoreo
Arqueolégico (PMA) aprobado.

Impacto Ambiental

Los temas a evaluar serdn:

- Identificacién de los posibles Impactos Ambientales, as!
mismo indicar las actividades a realizar con fines de El informe de andlisis de Impacto ambiental
mitigacién ambiental. deberd estar suscrito por el profesional habilitado.

- Costos de las medidas de mitigacion para incluirlas en el
presupuesto del proyecto.

Notas:
L

Los célculos y disefios de |as estructuras, sistemas, redes, etc., la elaboracion de especificaciones técnicas, planos y demads documentos que se incluyen
en el expediente técnico, deberdn realizarse conforine se dispone en las normativas vigentes aplicable para cada tipo de proyecto y conforme lo
astablece el Reglamento Nacional de Edificaciones y In Norma Técnica: Metrados para obras de edificacidn y habilitaclones urbanas.

En el caso de requerirse el traslado, reubicacidn, retlro o demolicidn de infraestri tturas existentes, con la finalidad de cumplir con el abjetivo principal
y metas del proyecto, se deberd elaborar los planos en los que se detalle las estructuras o Infraestructuras existentes, las ubicaciones actuales y las
proyectadas, y demas detalles que sean necesarios. También, se elaborardn las especificaciones técnicas, y se incluirdn las partidas y costos de dichas
obras en el presupuesto del proyecto. Ademas, se adjuntard el compromiso del Organismo Proponente de realizar, durante la ejecucidn de obra, los
tramites necesarios ante la entidad competente,

En zonas en donde no se cuenta con servicios higiénicos, se debera de considerar en el presupuesto del expediente téenico construccién de letrina u
otros conforme el Plan de Seguridad y Salud Ocupacional.

Deberan de cumplir con la aplicacidn de los analisis de costos unitarios del Programa, caso contrario no se procederd a declarar Elegible.

Conjunt te con el expediente técnico firmado y foliado en todas sus hojas por el Proyectista, Evaluader y Representante Legal, deberdn entregar 01
CD conteniendo toda la informacion del expediente técnico.
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Anexo N° 11: Caracteristicas de |a Estructura del Cartel de Obra

(Material principal: banner)

Dimensidn del cartel ¢ 2,40m x 3.60m

Material principal ¢ Banner blanco de 2.40 m. x 3.60 m.

Marco y bastidores : Madera tornillo (seccién — gréfico)

Parantes :  Dos unidades, de madera tornillo 4”"x2” cepillada y tratada (seccién -
gréfico).

Resolucién de la impresién : De 720 dpi x 720 dpi color blanco y rojo pantone 485C en fondo del
Banner

Escudo del Perd : Segln dimensiones

Logo Ministerio de Trabajo 1 Color azul y cian, segtin dimensiones

Textos del nombre y datos : Seguntamafios y tipo

Todos los carteles seran puestos e instalados en obra.
Los materiales son referenciales y podran adaptarse de acuerdo a la ubicacidn geogréfica de cada proyecto

en particular.
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Anexo N°® 12: Modelo de disefio del cartel de obra

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 2016 -2021

NOMBRE DEL PROYECTO

Trahala
Ll cpa
Fgant Ao Organismo Ejecutar Municipalidad

s Eingled Seclad bnchishyy

Costo total del proyecto: s/
Aporte del Programa: s/
Cofinanciamiento del organismo ejecutor: S/
Plazo de ejecucidn:

Anexo N° 13: Modelo de Placa Recordatoria

2, Byt
e e TR
o Wroenoion el Konphea

Programa “Trabaja Peri"

AQMIA S NOMBRE DEL PROYECTO

:
Batenam e f‘r ¥

Se inauguré siendo:
Presidonte Constituaional do 1o Republioa
20000 3000O0C X000 X000X

Ministro de Trabajo y Promocién del Empleo
OO0 20000 XO000C XX

Alcalde de la Municipalidad
JOOOOC JOOCOC OO XX

Lugar, fecha

L]
o
’SF' \/° 'Pa
Ana Sofia
Rodriguez Yafez
erente de 12 Unigad
Gerencial de

Nota: En coordinacion el Organismo Ejecutor y el Programa “Trabaja Perl” definirdn el material de la placa.
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Anexo N° 14: Perfil profesional del Proyectista y Evaluador seglin el tipo de proyecto

Clasificacion de Proyectos

Tipos de Proyectos :

Perfil Profesional

Infraestructura Turfstica y
Arqueologica

social del patrimonio arqueoldgico inmueble
local y su integracién a la dindmica urbana
propia de cada comunidad.

1. Edificaciones (puestos de Salud, centros
educativos y proteccion de infraestructuras Ing. Civil o Arquitecto
Infraestructura Urbana publicas)
2. Instalaciones Deportivas Ing. Civil o Arquitecto
3. Pavimentacién de vias (calles, jirones y In. Civil
pasajes) y/o sistema de alcantarillado pluvial &
Infraestructura Vial 4, Mejoramiento de caminos vecinales Ing. Civil
5. Escaleras o escalinatas Ing. Civil o Arquitecto
6. Veredasy accesos peatonales Ing. Civil o Arquitecto
7. Sistema de alcantarillado sanitario Ing. Civil o Ing, Sanitario
Infraestructura Sanitaria
8, Sistema de agua potable Ing. Civil o Ing. Sanitario
9. Muros de contencion con mamposteria de ing. Civil o Ing. Agricola
piedra (para el desarrollo urbano - rural)
Infraestructura de Proteccién e 10. Canales de Irrigacion, sistemas de riego Ing. Civil o Ing. Agricola
S reservorios de almacenamiento
Irrigaciones
11. Defensa riberefia mediante muros de
contencién con mamposterfa de piedra o Ing. Civil o Ing. Agricola
gaviones
12. Parques, Plazas, Plazuelas, Ber C |
q hHARag RSt Rasy Ing. Civil 0 Argquitecto
Alamedas
Infraestructura de Proteccidn
: 13. Reforestacién de lader Act]
del medio ambiente Rf3% i ‘Fracticas (©e Ing. Agrénomo o Ing. Forestal
conservacion de suelos
14. Arborizacidn de Avenidas y calles Ing. Agrénomo o Agricola
15. Miradores y Accesos Turisticos Ing. Civil o Arquitecto
16. Proyectos de proteccién, salvaguarda y uso

Ing. Civil o Arquitecto
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Anexo N°® 15: Solicitud de requerimiento de desembolso

SOLICITUD DE REQUERIMIENTO DE DESEMBOLSO

FORMATO N° OE- 01

Desembolso N°:

Fecha:

Convenio N°:

Proyecto:

Nombre del Organismo Ejecutor:

R.U.C. N° (Organismo Ejecutor):

Oficina:

Periodo correspondiente al mes:

TOTAL

S/

“/ Personas responsables segun el Convenio:
Representante Legal del Organismo Ejecutor:

Nombres y Apellidos

DNI

Firma y sello

PRONUNCIAMIENTO DE LA UNIDAD ZONAL.:

Luego de revisados los documentos necesarios, manifiesto que el Organismo Ejecutor ha cumplido con los requisitos establecidos en
el Convenio para el iramite del DESEMBOLSO, motivo por el cual manifiesto la conformidad, para la aprobacion de la solicitud, por la
suma de XXXAXXKIXXXXXXKKXKAXKX

v°B° del Jefe de la Unidad Zonal
Nombres y Apellidos; XXXXXXX
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e
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Formato N° 01: Rotulo del Expediente Técnico

Codigo tnico 0 cadigo SNIP: ..ooiveeiveeivecieiiineiiens

Sefiores:

PROGRAMA "TRABAJA PERU”

Unidad Zonal del ProBrama: ...c.cceieeionnionniiniisssine s sensesnesvansenssonesssssnsssssssessnns

Direccion:..u, . e TP e Ceerren et e

Modalidad No Concursable

Nombre del Proyecto de INVEISION: ..o es e es e snns saaesnesinens S

Nombre del Organismo PrOPONENLE: ...vivienessiniiinessisssseseesnssssarsssss
DIreelon: cucsiimisainisiik i

L L T

COTreBlEeirOBICOE s s R

Nirfiez Del Ar
Gerenie 0 1AL

Mota: Se deberd completar toda la informacion requerida.
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Formato N° 02: Solicitud de financiamiento del Proyecto
(Ciudad) (Dia) (Mes) (afio)
Sres,
Programa para la Generacidn de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pery”

Unidad Zonal: ...,

El Organismo Proponente: .......cveviorirmrissesneerinessieens T . ™~ adjunta al presente, el
expediente técnico del proyecto de Inversion denominado: ... s e (NOMbre
del proyecto) ubicado en el distrito de......ceiciinns, provincia de.......oveinn..departamento

e €0 0Original (01 ejemplar), para la intervencién mediante la modalidad de acceso No

Concursable del Programa “Trabaja Perd”, con los siguientes detalles.

[ YaTg= 20 (=1 o] JaRto=Tot dedln [ IRy ] (o] o L OSSP
Cédigo Uinico 0 CAdIgo SNIP: .vvvvvcirersrsmvmsserinresssesronns

Costo Total del Proyecto: S/. e merennmsmississsissinssssss sssssssssssnsses

Aporte del Prograiial Sfe cuivsisvisimsiissimisirsssssessisssisissiisiiin

COfINENCIBMIENTE! S wonniminsiimm e amsa ataaam

Através del presente acompafio toda la documentacidn que se solicita en los Lineamientos Para Presentacion
de Proyectos en la Modalidad No Concursable y acreditamos el correo electrdnico institucional..............@......

para cualquier comunicacién y/o notificacién.

Atentamente,

Nombrey Firma del Representante
Legal del Organismo Proponente
DNI:

a G Undad Gecenoa)

e gl
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Formato N° 03: Cartilla de Presentacion del Expediente Técnico

Nombre del Organismo Proponente.

Nombre del Proyecto de Inversion:

Cédigo SNIP o cédigo Unico:

Nombre de |la Unidad Ejecutora:

Codigo SIAF de la Unidad Ejecutora:

El Organismao Proponente debera presentar el expediente técnico (original, y en archivo digital) debidamente firmado, sellado
y foliado, con los documentos en el orden siguiente:

Formato N° 02: Solicitud de financiamiento del Proyecto

Formato N° 03: Cartilla de Presentacidn del Expediente Técnico

Formato N° 04: Ficha General del Expediente Técnico

Documentacion legal del expediente técnico:

Copia de acreditacion del Representante Legal del Organismo Proponente emitida por el JNE

Copia del DNI del Representante Legal del Organismo Proponente

Copia del documento de acreditacién del({los) Organismo(s) Cofinanciante (s), en caso corresponda

Copia del DNI del Representante Legal del(los) Organismo(s) Cofinanciante (s), en caso corresponda

Copia del Registro Unico del Contribuyente (RUC) del Organismo Proponente

Copia del certificado de habilidad del respons_._able de la elaboracién del expediente técnico

Reporte del Perfil Simplificado PIP Menor o Ficha Técnica Simplificada

Autorizaciones para |a ejecucién de obra

Anexo N° 04: Documentos para acreditacion de la Titularidad del Terreno

Anexo N° 05: Documentos para acreditacion de la libre disponibilidad del terreno

Acreditacion financiera:

Formato N° 05: Compromiso de cofinanciamiento del Organismo Proponente para el proyecto

Formato N° 06: Declaracién jurada de no tener cuentas embargadas

Formato N° 07: Memoria descriptiva del expediente técnico

Formato N° 08: Presupuesto del expediente técnico

Formato N° 09: Desagregado de costos indirectos

Formato N° 10: Usos y Fuentes del expediente técnico

Formato N° 11: Planilla de sustentacién de metrados por partida

Formato N° 12: Especificaciones Técnicas

Formato N° 13 Desagregado de kit de implementos de seguridad

t'r.f:[l

Formato N° 14: Anélisis de Costos Unitarios

Formato N° 15: Relacién de insumos del costo directo

Nz DA Seo Roman
Getente de idnigag
Getericnit i Prgye

2air ]

Cotizacldn de la relacién de insumos (minimo 02 cotizacién)

-~

Formato N° 16; Desagregado de Herramientas

Formato N° 17: Presupuesto analitico por gastos

Formato N° 18: Cronograma de ejecucion de obra

Formato N® 19: Programacién de Valorizacion Mensual

% 4’:’?@\

Formato N°® 20: Uso del insumo Mano de Obra no Calificada (Recurso-Participante)

\Formato N° 21: Cronograma de adquisicién de materiales

.3_"' V BD ’r‘c
Econ, Cg! 4 Esluaid)
ApawRamie
sonle e a et Gerend

lejecucion del proyecto

'liormato N°® 22: Compromiso del Organismo Proponente que garantiza la cantidad necesaria de Postulantes para la

e MG

Formato N° 23: Modelo de Padrdn de Postulantes

Formato N° 24: Plan de seguridad y salud ocupacional

Formato N° 25: Informe de impacto ambiental

Memorias de calculo y disefio de acuerdo al tipo de proyecto (estructural, hidraulico, flete, etc)

que corresponda

Estudios basicos: Topografia, mecanica de suelos, estudio de cantera, hidrologia y otros segln el tipo de proyecto

97| Plano de ejecucion de la obra de acuerdo al tipo de proyecto conforme al Anexo N° 10
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Formato N° 04: Ficha General del Expediente Técnico

e MODALIDAD DE lmznvsmméw ~ NO CONCURSABLE
Ik f;oATos DEL PROYECTO
1.1 Nombre del Proyecto:
1.1 Cddigo tinico o cddigo SNIP: Fecha de Viabilidad:
Localidad: Distrito;

1.2 Ubicacidn;

Provincia: Departamento:

1.3 Clasificacién de Proyecto (Ver Anexo N° 06)

1530, Tipo de Proyecto (Ver Anexo N° 06)

1.4 Costo Total del Proyecto (CT) S/
141 Costo Directo s/
1.4.2 Costo Indirecto (Ver Anexo N° 08) s/

1.5 Aporte solicitado al Programa S/ %
1.5.1 Destinado a la Mano de Obra No Calificada - MONC s/ %
1.5.2 Destinado al rubro OTROS s/ %

16 Intensidad de la Mano de Obra No Calificada en el Proyecto: Ivone = o% 520%

" ({CMONC)/Costo Directo) *100
Tiempo de ejecucién del proyecto (Minimo 42 dias habiles - Maximo
84 dfas habiles) st
El nimero de Empleos Temporales a generar (Monto total
presupuestado para el pago de la MONC/ [pago diario x duracidn de Ia il niian
ejecucion del proyecto en dias]) trabajando en el proyecto (30 | YT P
minimo). En todos los casos redondear al iInmediato inferior.

1.9 Cofinanciamiento

a) Organismo Proponente ‘ s/

Documento que presenta como sustento del aporte del Organismo Proponente:

B e P T T T PP P PRI T I ]

b) Otro Cofinanciante

Nombre o Razdn Social:

Nombre y cargo del(os) representante(s) legal(es):

Documento Nacional de Identidad (DNI) N*:

Documento que se presenta como sustento del cofinanciamiento:

........ R L L LT ST R LRI LIt L R L L L L LI I

1.10

Nombre del responsable de la elaboracién del Expedlente Técnico

1.10.1  Profesion (segin Anexo N° 14)

1.10.2 Documento Nacional de Identidad (DNI) N°
1.10.3  Registro Profesional N°:

1.10.4 Direccién:

1.10.5 Correo electrénico:

1.10.6 Teléfono: Mévil/fijo
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Il. DATOS DEL ORGANISMO PROPONENTE

2.1 Nombre del Organismo Proponente

2.1.1 Tipo de Organismo Proponente (Ver Anexo N° 03)

2.1.2 Clasificacidn de OP (Ver Anexo N° 03)

2.1.3 Tipo de Institucién (Ver Anexo N° 03)

Localidad: ...... : DESETIEE: woonninivunsivons

2.2 Direccion

Provincia: .......... Departamento; ........

2.3 Acreditacion del OP (Ver Anexo N 03)

2.4 Registro Unico del Contribuyente RUC N°

Codigo SIAF de la Unidad Ejecutora (Goblerno Local o

i Regional)

Nombre de la Unidad Ejecutora (Gobierno Local o

5 Regional)

2.7 Teléfono: Celular/fijo

2.8 Correo institucional del Representante Legal

2.9 Nombre del Representante Legal

Documento de Nacional de |dentidad

231 o e

2.9.2 Direccion;

2.9.3 Teléfono: celular/fijo

Numero de Resolucion o Partida Registral de la
2.9.4 Acreditacion del representante legal (Ver Anexo
N 03)

1.  DESCRIPCION DE LA RELEVANCIA SOCIAL Y. ECON()MICA

3.1 Relevancia Social

3.1.1 Descripcion de la situacion actual:

3,1.2 Descripcidn de la situacién deseada:

3.1.3 Contribucidn del proyecto al desarrollo de la localidad o zona de intervencion:

3.1.4 Otra informacion:

Relevancia Econdmica

3.2.1 ¢Qué tipo de actividades econémicas se podrd implementar una vez finalizada la ejecucién del proyecto?
3.2.2 (El proyecto tendrd impacto en la actividad econdmica de la zona? Explique.

Resumen del proyecto (descripcidon general del expediente técnico):

3.3.1 Descripcion técnica del proyecto.
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FORMACION COMPLEMENTARIA

4.1 Nudmero de Folios

4.2 Coordenadas UTM de localizacion del Proyecto:

4.3 Fotografias (Presentar 04 fotografifas coma minima, de las cuales una toma es panordmica y con el proyectista)

Fotograffa N° 01: Descripcién

Fotografia N® 02: Descripcidn

Fotografia N® 03: Descripcién

Fotografia N° 04: Descripcién

Formato can cardcter de Declaracion Jurada
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Formato N° 05: Compromiso de cofinanciamiento del Organismo Proponente para el proyecto

(Ciudad) (Dia) {(Mes) (afio)

YO, s (COlOCAr nombres y apellidos del representante legal), en mi calidad de
representante legal de............. (Colocar nombre del Organismo Proponente al cual representa),
identificado(a) con DNI N°..., con domicilio legal en.........c.vuiiieien.. (Colocar direccion del organismo
proponente), Y...c.oienenaen,  (Colocar nombres y apellidos del encargado de presupuesto),
identificado(a) con DNI N°.........c..cnnnnr, @8I cOMoO responsable del presupuesto de.........cuvnn.... (Colocar

nombre del organismo proponente), en el marco de la solicitud de cofinanciamiento del proyecto
denominado............. (Colocar nombre del proyecto), con cddigo tnico o cddigo SNIP......., suscribimos el

presente documento en calidad de Declaracion Jurada para garantizar lo siguiente:

GOE: B smmiaimniiig (Colocar nombre del Organismo Proponente) se compromete a aportar con el
cofinanciamiento correspondiente para solventar la ejecucion del proyecto
........................................... v (Nombre del proyecto) que asciende aproximadamente a S/

e [Colocar monto en ndmeros y letras).

....... T e e e R R R R R

Nombre, DNI, firma y sello del Nombre, DNI, firma y sello del funcionario
Representante Legal del Organismo o encargado de presupuesto del
Proponente Organismo Proponente
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Formato N° 06: Declaracidn jurada de no tener cuentas embargadas

(Ciudad) (Dia) (Mes) (afio)

YO, (Colocar nombres y apellidos del representante legal), en mi calidad de
representante legal de.........cen.... (Colocar nombre del Organismo Proponente al cual representa),
identificado(a) con DNI N°.........cccvurenreners, dESIgNAAO €CON.ovnnnenn.. (Colocar indicar el documento o través cual
ostenta la representacién legal), con domicilio legal en.........iunnnnn. (Colocar direccion del

organismo proponente), en el marco de la solicitud de cofinanciamiento del proyecto denominado
Y “(Colocar nombre del proyecto), con cédigo Unico o cédigo SNIP......, suscribo el presente
documento, en calidad de Declaracién Jurada con la finalidad de garantizar;

1. QuelaInstitucidn a la cual represento, no tiene cuentas embargadas ni proceso judicial o administrativo

en el que se haya dispuesto el embargo de sus cuentas,

Si en el transcurso de la ejecucién del Convenio, mi representada se ve afectada con procedimientos
administrativos o judiciales que puedan concluir con el embargo de sus cuentas, me obligo, a traves del
presente documento, a realizar las acciones correspondientes a levantar el citado embargo, sin perjuicio

de comunicar tal situacidn accién al Programa, asi como de las acciones adoptadas.

L R T T TR e PP TR R PP P T P PR E T TR PR

(Nombres y apellidos del Representante Legal)

Firma y Sello
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Formato N° 07: Memaoria descriptiva del expediente técnico

Antecedentes

Se debera indicar el nombre completo del proyecto, sefialando el mes y afio de su aprobacidén del PIP
Menor o ficha técnica simplificada. Ademas, indicar los aspectos mds impartantes de los mismos, entre
atros.

Objetivos generales y especificos

Describir el objetivo central del proyecto, el cual debera reflejar los cambios esperados con la ejecucién
del mismo. Describir el/los objetivo(s) especifico(s) del proyecto, relacionados con el proyecto.

Caracteristicas generales

(Descripcion de |a ubicacién, vias de accesos, clima, topografia, etc.).
Descripcidn de la situacidn actual

Consideraciones en el disefio de proyecto

Descripcidn técnica del proyecto

Cuadro resumen de metas
(Se presentard en un cuadro el nombre, unidad y cantidad).

Cuadro resumen de presupuesto

Costo Total del Proyecto (CT) s/
Costo Directo s/
Costo indirecto s/
Aporte solicitado al Programa s/
Destinado al MONC S/
Destinado a OTROS s/
Cofinanciamiento s/

Modalidad de ejecucion de la obra
Plazo de ejecucion de la Obra

Otros

Formato con cardcter de Declaracion Jurada

pag. 44



3 Aufora
spe Chivez de

wkieky Fatice

~
0B
ab 0[18
Rcdrigue *{éﬁaz
erente deja Unida

rencial de P

g&: PERU ¥ Minlsterlo de Trabalo |
AEECERERIIES  Programa Trabaja Pert

Formato N° 08: Presupuesto del expediente técnico

Proyecto de Inversidn:

Organismo Proponente:

ftem ~ Descripcién Und. ' Metrado Precio (S/) Parcial (S/)
Costo Directo del Proyecto Principal s/
Costo Directo (CD) s/ 0.00
Costo Indirecto (Cl) S/ 0.00
Costo Total del Proyecto (CT) S/ 0.00
Formato N° 09: Desagregado de costos indirectos
Proyecto de inversion:
Organismo Proponente:
Desagregado segiin
Fuentes
Costo L Costo del :
' Hniced Base del | Coef. V- Total | Aporte del | Cofinancia
Concepto de Eanind ; Meses i
Medida Servicio Partic. (Nm) Servicio |programa | miento
S (s/) (s/)
Estudios Definitivos
- Elaboracién de expediente técnico (*) Estudio
- Evaluacidn del expediente técnico (*) Informe
- Costo de elahoracion y aprobacién PMA Doc
y otros
Direccidn Técnica y Administrativa
- Residente de Obra (***) Mes 1
- Asistente Administrativo - Financiero Mes
- Asistente Técnico Mes
- Maestro de Obra Mes
- Guardiania Mes
- Almacenero Mes
- Arquedlogo (**) Mes
Otros
- Seguro de vida Global
- Utiles de escritorio Global
Supervision y liquidacién de la Obra
- Supervisor de obra (***) Mes 1
= Liguidacién de la Obra Informe
Total

(**) El nimero de meses no necesariamente igual al tiempo de ejecucién del proyecto,
(***) El coeficiente de participacién de Residente y Supervisor de Obra es 1.

opéz
undragaenc( *) Se debera de considerarse todos los costos incurridos en la elaboracién del expediente técnico (costos acasionados
E {
en los afios anteriores), que ser4 verificado en el SSI,
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Formato N° 11: Planilla de sustentacion de metrados por partida

Proyecto de Inversion:
Organismo Proponente:

Partida . P : ; Unidad

_ : : : — . -
Grafico Descripcion Cantidad | Largo(m) [ Ancho(m) | Alto(m) 22:2?3

Metrado Total

Se debe elaborar las planillas de metrados para cada partida.
Formato N° 12: Especificaciones Técnicas

01.01 NOMBRE DE LA PARTIDA

Descripcidn

Método de Construccién

Método de Medicidn

Bases de Pago
Ejemplo:

01.01 CARTEL DE OBRA

Descripcidn

Serd de acuerdo al modelo vigente propuesto por el Programa, construido con triplay, planchas
metalicas, banner u otro material indicado por |la Entidad, marco y parantes de madera con la debida
escuadrfa para darle buen soporte y evitar se caiga por accién del viento, peso propio u otra causa
que haga peligrar su estahilidad.

Se colocara en cantidad de uno (01), ubicado en un lugar visible en coordinacién con el Supervisor
de Obra. Las dimensiones tanto como el logotipo, contenido y el color de las letras seran indicado
por el Programa.

Método de Construccion

El cartel de obra serd ubicado en lugar visible de |a carretera, de modo que, cualquier persona pueda
enterarse de [a obra que se estd ejecutando; la ubicacién serd previamente aprobada por el

Supervisor de Obra.

Método de Medicidn
El trabajo se mediré por unidad (Und); ejecutada, terminada e instalada de acuerdo con las presentes
especificaciones.

Bases de Pago
El pago por este concepto, medido en la forma descrita anteriormente serd hecho al precio unitario
del presupuesto, por unidad (Und) para la partida CARTEL DE OBRA, entendiéndose que dicho precio
y pago constituira compensacién total por toda la mano de obra, equipos, herramientas, materiales
e imprevistos necesarios para completar satisfactoriamente la partida.
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Formato N° 13: Desagregado de kit de implementos de seguridad

Proyecto de Inversion:
Organismo Proponente:

Cantidad | N2 de participantes Precio Unitario

(Veces) promedio (S/) Parcial (S/)

Implementos

Cascos

Guantes de cuero reforzado

Lentes de seguridad

Mascarillas

Poncho o chaleco (*)

Polo (**)

Zapatos de seguridad

Botiguin

OTROS (Sefializaciones en obra, cintas de
seguridad, mechero, bafios) (***)

Total

Nota:
(*)  El proyectista podra considerar otros rubros en el proyecto, de considerarlos necesarios y pertinentes,
{**] El Polo puede ser manga larga o manga corta (segln |a radiaclon solar en la zona y otros implementos segln la Ley N® 30102),
(***)  Lasefializacién en obra es de acuerdo a lo indicada en NORMA G.050 — RNE
- Lacantidad de implementos requeridos serd de acuerdo al tipo de proyecto y zona de intervencion.
- La cantidad de Implementos de seguridad referida en el presente formato es el minimo que debe contemplar un expediente técnico.

Formato N° 14: Andlisis de Costos Unitarios

et TN P T mmonsvo v oo i o s e i S e P s TR PR
O EANTSING: PrOPOINEITIBY iy vmwimuosinrams i v i visiso by b s b oo H e bR s ol ol s b R
Partida: _ Unidad:
B Rendimiento: j Costo Unitarlo:
Descripcién Técnica Unidad Cuadrilla | Cantidad Precio (S/) Parcial (S/)
crente ge Mano de Obra
Ereno) i
Materiales
Equipos

Se debe elaborar las planillas de metrados para cada partida.

Estuardo
mirez

) Geventid)
fracon
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Formato N°® 15: Relacién de Insumos del Costo Directo

Provectode INVErsiOn: i simss
Organismo Proponente: ... esiesesissssssssarssesssrens
" Descripcion Técnica Unidad Cantidad Preclo(s/) |  Parcial (S/)
Insumos Aporte del Programa
Participante
Materiales
Implementos de seguridad
Herramientas
Sub Total (1) S/
Insumos aporte del Organismo Proponente:
Sub Total (2) S/
Total (1+2) S/
Formato N° 16: Desagregado de Herramientas
Proyecto de InVersion: .....covvonnns
Organismo Proponente: ...
' Insumo Unidad | Cantidad Precio S/ Parcial S/

Herramientas aporte del Programa:

(1) Sub-Total S/

Herramientas aporte del Organismo Proponente:

(2) Sub-Total S/

(1) +(2) Total
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Formato N° 22: Compromiso del Organismo Proponente que garantiza la cantidad necesaria de
Postulantes para la ejecucién del proyecto

(MODELO CARTA DE COMPROMISO)

YO, i (COlOcar nombres y apellidos del representante legal), en mi calidad de
representante legal de............... (Colocar nombre del Organismo Proponente al cual representa),
identificado(a) con DNI N°.......c.cceveevnees, designado con............ (Colocar indicar el documento a través cual
ostenta la representacion legal), con domicilio 1egal eN..mwrrinenmnennnn (Colocar direccion del

organismo proponente), en el marco de la solicitud de cofinanciamiento del proyecto denominado..........cc.......
(Colocar nombre del proyecto), cédigo tnico o con codigo SNIP......., suscribo la presente con el objeto de

garantizar lo siguiente:

a) Que en la localidad donde se pretende ejecutar el proyecto, cuenta con la cantidad requerida de

postulantes al empleo temporal, conforme sefialado en el expediente técnico.

b) Que los postulantes al servicio de empleo temporal estdn empadronados en el Sistema de Focalizacion

de Hogares (SISFOH) y en condicidn de APTO,

Finalmente, a efectos de acreditar lo antes expuesto, se adjunta al presente el Formato N° 23, en el que se

indica la relacién de...... (Colocar cantidad) postulantes con la condicidn de APTO.

Terssrainanns .

(Ciudad)  (Dia) (Mes) (afio)

Nombre, DNI, firma y sello del Representante
Legal del Organismo Proponente
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Formato N° 24: Plan de Seguridad y Salud Qcupacional
a) Objetivo del plan
b) Descripcién del Sistema
c) Responsable de la Implementacion y ejecucion del Plan

d) Elementos del Plan
d.1 Analisis de riesgo: identificacion de los peligros, evaluacion de riesgos y acciones preventivas.
d.2 Capacitacion y sensibilizacién del personal de obra-Programa de Capacitacién.
d.3 Plan de respuesta ante emergencias.

e) Presupuesto del Plan

Formato N° 25: Informe de Impacto Ambiental

Objetivo General: Establecer las medidas y especificaciones para la proteccidn y conservacién ambiental, durante
el perfodo que dure la ejecucion de la obra, dando cumplimiento a las diversas normas ambientales vigentes en
el pais, a fin de evitar y/o minimizar posibles deterioros a los ecosistemas naturales e implicancias negativas que

afecten a la poblacion.

Objetivos Especificos: Establecer un conjunto de actividades preventivas y/o correctivas para mitigar los
impactos amblentales adversos identificados sobre los componentes fisico, bioldgico y social, como
consecuencia de las actividades que se ejecutardn en obra. Considerando ademas medidas de seguimiento

ambiental correspondiente.

Se deberdn identificar los impactos negativos que generard el proyecto durante la ejecucién, y las

correspondientes medidas de mitigacion que se proponen ejecutar,

De ser posible, cuantificar el costo que demande la implementacidn de las medidas de mitigacién durante

la etapa de construccidn e incorporarlo en el clculo de los costos.
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Formato N° 26: Informe de Verificacion en Campo N° -2018

V.

DATOS GENERALES

Nombre del Proyecto:

Organismo Proponente:

Unidad Zonal:

ASPECTOS TECNICOS

. Criterios de Cumplimiento

Ohservaciones o Comentatios

El provecto estd ubicado segln a lo indicado en el expedlente tecnico.

La topografia estd de acuerdo a lo indicado en el plano topogréfico y las
estructuras proyectadas.

Se dispone de cantera de agregados, seglin lo indicado en el expediente
técnico

Las herramientas manuales considerados en el expediente técnico son las
adecuadas para la ejecucion de la obra

Los Implementos de seguridad considerados en el expediente técnico son las
adecuadas para la zona.

Los metrados corresponden a lo indicado en el expediente técnico

Los estudios basicos presentados corresponden al lugar v tipo de proyecto

Son adecuadas las partidas consideradas en el expediente técnico, para la
correcta ejecucién del proyecto

Verificacién de los planos:

= Plantay cantera

e Perfiles longitudinales

e Secciones transversales

e QObras de arte

e Arquitectura, estructura, instalaciones eléctricas e instalaciones
sanitarias (de corresponder)

Las vias de acceso estdn de acuerdo a lo indicado en el expediente técnico

El proyecto presenta avance fisico

Ubicar en Coordenadas UTM el Proyecto | mE: mN;

| Altitud (msnm):

Criterios de Cumplimiento

Observaciones o Comentarios

El terrenao se encuentra disponible para la ejecucion

Presente documentos que garantice la normal ejecucién del proyecto

IV. ASPECTOS AMBIENTALES

Criterios de Cumplimiento

Observaciones o Comentarios

Se ha prewsto med|das para mitigar los posibles impactos amblentales

OBSERVACIONES

VI. RECOMENDACIONES

VII.FOTOGRAFIAS (Presentar 02 fotografias como minimo).

Responsable de Proyectos Evaluacion o quien
haga sus veces

Lugar, dia, mes y afio

Mota: No se realizard la verificacidn en campo, en casos de conflictos soclales, factores climatoldgicos, casos fortuitos y declaratorias de emergencia
expresa por desastres naturales gue imposibilite el traslade y sea de alto riesgo para el servidor piblico; ademads, cuando el viaje de traslado sea mayor
a 08 horas de ida y demande un costo elevado para su movilizacidn; no obstante, el Informe serd completado con el respectivo sustento que imposibilité
la verificacién en campo (Norma, informes técnicos, reportes periodisticos, ruta de desplazamiento, cotizacion, entre otros).
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Formato N° 27: Informe de Revision del Expediente Técnico N° -2018
l. DATOS GENERALES

Nombre del Pruwﬁp;_
Cédigo del Proyecto (on:
Cédigo l?lnlcoq SNIP (SISNET): b RUC del OP;
Organismo
Proponente:
Representante Legal:
Unidad Zonal:
Ubicacién del Proyecto ' HERE _
Distrito: Provincla: o ! Departamento;
e ; B ] Niimero de Empleos’
Facha de Elegibllidad: _P!azo de Ejecucién; Programados:
! y i i 3 Varlacién =~ en el
Fecha de Viabliidad PIP; Costo de Viabilidad PIP; Mohito da liveralan:
. . | Tipologia de
lionc: w Tipo de Intervencién: Proyecto!
Il. GENERALIDADES DEL PROYECTO
2.1 Objetivo del proyecto
2.2 Monto de Inversion
Componente ; Costo (S/)

Costo Directo (CD)
Costo Indirecto (CI)
COSTO TOTAL

2.3 Monto de inversion segun el aporte del Programa y cofinanclamiento

: Componente .| Costo(s/)
. APORTE DEL PROGRAMA
1.1, MONC
1.2. Otros
. COFINANCIAMIENTO
COSTO TOTAL

[ E

r

2.4 Monto de elaboracion y evaluacién de expediente técnico

Componente ' Costo(s/)
1. PAGO POR ELABORACION Y
EVALUACION DEL  EXPEDIENTE

TECNICO

1.1, Elaboracién del Expediente
Técnico

1.2, Evaluacion del Expediente
Técnico
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. Analisis
3.1 Formatos del expediente técnico

Observaciones o

Criterios de Cumplimiento (Si/ No) B anExviag

Solicitud de cofinanciamiento del Proyecto

Cartilla de presentacion del Expediente Técnico

Ficha General del Expediente Técnico

Memoria Descriptiva, Impacto Ambiental y Especificaciones
Técnicas.

Presupuesto del Expediente Técnico, desagregado de Costos
indirectos y presupuesto analitico de gastos.

Usos y Fuentes del Expediente Técnico

Planilla de sustentacién de metrados por partida.

Plan de Seguridad y Salud Ocupacional, Desagregado de Kit de
Implementos de Seguridad y Desagregado de Herramientas

Analisis de Costos Unitarios y el incentivo econdmico diario estd de
acuerdo a lo establecido por el programa.

Relacidn de Insumos del Costo Directo, cotizaciones de la relacién
de insumos y Cronograma a adquisicion de materiales.

Cronograma de Ejecucién de obra y Programacion de Valorizacion
Mensual el cual el plazo de ejecucidn es de 42 a 84 dlas hébiles.

Uso del insumo Mano de Obra no Calificada (Recurso-Participante)
y Padrén de postulantes siendo un minimo de 30 participantes

Compromiso del Organismo Proponente que garantiza la cantidad
necesaria de postulantes para la ejecucion del proyecto y Padrdn de
postulantes

Memorias de célculo y Estudios basicos

Plano de ejecucidn de la obra de acuerdo al tipo de proyecto

3.2 Aspectos técnicos

QObservaciones o

Criterios de Cumplimiento (s1/ No) Comertatios

Consistencia entre el expediente técnico y estudio de pre inversion
a nivel de Perfil Simplificado o Ficha Técnica Simplificada declarado
viable.

La intensidad de la Mano de obra no calificada es mayor al 20%

Informe de evaluacidon del expediente técnico suscrito por el
evaluador de planta o externo

Perfil Simplificado PIP Menor o Ficha Técnica Simplificada

Informe de Verificacion de Campo

Informe de Verificacion del Padrdn de Postulantes del Responsable
de Promocién o guien haga sus veces

Formato N° 01 Registro en la fase de Ejecucién para Proyectos de
Inversién. (Banco de Inversiones del MEF)

Resolucion de alcaldia que aprueba el expediente técnico

3.3 Aspectos financieros

Observaclones o

Criterios de Cumplimiento (Si/ No) i

Compromiso de Cofinanciamiento del Organismo Proponente para
el Proyecto

El proyecto no cuenta con avance financiero seguin SSI®

Declaracién Jurada de No Tener Cuentas Embargadas

8 Sistema de Seguimiento de Inversiones (S51)
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3.4 Aspectos legales

I ' i } Observaciones o
Criterios de Cumplimiento | (8i/ No) Cuvantarie

Copia de acreditacion del Representante Legal del Organismo
Proponente emitida por el JNE.

Copia del DNI del Representante Legal del Organismo Proponente,

Copia del documento de acreditacion del(los) organismo(s)
Cofinanciante (s), en caso corresponda.

Copia del DNI del Representante Legal del(los) Organismol(s)
Cofinanciante (s), en caso corresponda

Copia del Registro Unico del Contribuyente (RUC) del Organismo
Proponente.

Autorizaciones para |a ejecucién de Obra.

Documentos para acreditacidn de |a titularidad del terreno.

Documentos para acreditacion de la libre disponibilidad del
terreno.

Copia de certificado de habilidad del responsable de la elaboracién
del Expediente Técnico.

El expediente técnico estd firmado por el Representante Legal,
evaluador y proyectista.

Resultado de la revisién del expediente técnico
El expediente técnico del proyecto denominado: .................. con cédigo Unico o cddigo SNIP..., de acuerdo
a los datos registrados se encuentra en estado ELEGIBLE/ASISTIDO.

Conclusiones

Indicar el resultado de la revision el mismo que puede ser: Elegible o Asistido.

Describir los principales motivos que sustenten tal conclusion.

En el caso que el proyecto esté Asistido se detallard cada uno de los aspectos a ser reformulados.

Declaracién Jurada
DECLARAMOS BAJO JURAMENTO QUE SE HA REVISADO EL EXPEDIENTE TECNICO, EL CUAL EXPRESA
COHERENCIA Y CONSISTENCIA TECNICA EN TODOS LOS FORMATOS, COMO SE ESTABLECE EN LOS

LINEAMIENTOS.

(Ciudad)  (Dia) (Mes) (afio)

Jefe de la Unidad Zonal Responsable de Proyectos Evaluacidn
o quien haga sus veces
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Formato N° 28: Informe de Verificacién del Padrén de Postulantes

INFORME N° —201....../TP/DE/UZ XXXXXXX /XXX
PARA IOXO00OOOOEKKXKAXKN XK KX XK
lefe de la Unidad Zonal xxxxxxxxxxx
REFERENCIA : Memorando N° XXXX -201.../TP/DE/UZ XXXXXXX
ASUNTO L VERITICECION ARl FOTTATE N 23 . ius i sxueonmmssstiimsressiasonssa ssssyssmesssaesssinessiosisess soneomssyassoss |
FECHA . Lugar, dia, mes y afio

Por medio de la presente me dirijo a Usted a fin de saludarlo cordialmente y a la vez informarle lo siguiente:

I ANTECEDENTES:

1.1 Resolucién Directoral N° ..o €On fecha....inn., que aprueba el documento denominado
.." (Agui poner bases o lineamientos seglin tipo de intervencién).

o

1.2 Memorando N® ..o confecha..cowwnn, el lefe Zonal,............ solicita el informe de verificacion del padrén
de postulantes del proyecto ... sesssmsees

. ANALISIS:

2.1 Verificacion de la Informacion:

Resolucidon  Directoral  N° v, Que  aprueba el documento  denominado
en el item — literal.......) establece que

De la revisién efectuada a los Formatos N°s 22 y 23, se concluye que el nimero de postulantes es el mismo en
ambos farmatos y se tiene el siguiente resumen:

Nombre del Proyecto

Fecha de presentacién del expediente técnico

Cantidad requerida de postulantes segtin expediente técnico
Cantidad de postulantes remitidos por el O.P (Formato N° 23)
Cantldad de postulantes APTOS

Cantidad de postulantes NO APTOS

Por ejemplo:
o Los nombres de XX postulantes no coincide con el
Observaciones ARG R SR,
e Los apellidos de XX postulantes no coincide con la
informacidn del Formato N° 23.
s Entre otros.

2.2 CONCLUSIONES:
El proyecto denominado “ e, fequiere un total de ... postulantes. De la
revision en el aplicativo ”Consulta SISFOH" del Formatos N“ 23 del expediente técnico, se concluve lo slguiente:

...Postulantes aptos; es decir que cuentan con clasificacion socioeconémica (CSE) y se encuentran
comprendida entre la edad establecida en el Programa (18 a 64 afios).

...Postulantes no aptos; es decir no cuentan con clasificacién sacioecondmica (CSE) y no se encuentran
comprendida entre |a edad establecida en el Programa (18 a 64 afios).

.  RECOMENDACIONES:

(Poner las recomendaciones que se crea conveniente)

Atentamente,

Responsable de Promocién o quien haga sus veces
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Formato N° 29: Modelo de Oficio de comunicacién de desistimiento del Organismo Proponente
(Ciudad)  (Dfa) (Mes) (afo)

Oficio N@........ (Indicar el nimero y sigla del Organismo Proponente)

Sefiores:

Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perii”

(Nombre de la ciudad).

Atentamente (Nombre del Jefe de la Unidad Zonal)

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para comunicarle que nuestra institucion “............" (Colocar nombre del
Organismo Proponente), ha presentado a nivel de expediente técnico el Proyecto de inversién denominado
‘s (Colocar nombre del proyecto), con céddigo de proyecto N°... (Colocar ntmero asignado al
proyecto por el Programa) y cédigo Unico o codigo SNIP..........., el cual ha resultado priorizado para ser atendido

por el Programa.

Sin embargo, mi representado ha decidido no continuar con las actividades del cronograma de las actividades

para proyectos No Concursable (NC) - (indicar el nimero), por............... (Indicar el motivo), lo que

comunicamos a su Institucién para su conocimiento y fines pertinentes.

Agradeciéndole por la oportunidad que se nos ha ofrecido para participar en la presente convocatoria de

proyectos, quedamos de ustedes,

s Atentamente;
S patr Kot ’_l

Nembre, DNI, firma y sello del Representante
Legal del Organismo Proponente
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Formato N° 30: Acta de Charla Informativa al Organismo Proponente

En la ciudad de , siendo las horas, del dia del mes
de se llevé a cabo la charla informativa al Organismo Proponente del proyecto

denominado:
5 la misma que ha sido dictada par  el(la)
Sr.(a) , lefe(a) de la Unidad Zonal de iy el(la)
Sr. (a) Responsable de Promocidn; representantes del Programa para la

Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”.

Del mismo modo, en calidad de participantes en esta charla han asistido:

El (la) Sr. (a) , personal destinado por el Represente Legal
del Organismo Proponente Sr. (a) ___Representante Legal del Organismo
Proponente ,a efectos que el Jefe (a) de la Unidad Zonal y/o

Responsable de Promocidn, informe a los presentes acerca de los lineamientos del Programa y oriente sobre
las actividades previas al Proceso Previo a la Seleccidn de Participantes; por lo tanto se procedid a realizar la
charla con el siguiente temario:

e Importancia de la difusion de los procedimientos, instructivos y normas vigentes del Programa.

s Publicacidn del cronograma para la difusién, inscripcién y seleccion.

e Requisitos del postulante para participacién como Mano de Obra No Calificada (MONC),

e Qrientacidn sobre la Elegibilidad del postulante.

e Incentivo econdmico diario por Mano de Obra no Calificada - MONC (monto y condiciones).

e Orientacién sobre la importancia de contar con Seguro Integral de Salud - SIS.

e Medidas de seguridad en la obra.

e Orientacién del llenado de los formatos y anexos de postulantes por parte del Organismos Proponentes.

Finalmente, alas horas, culminé la charla, suscribiéndose la presente acta en sefial de conformidad.

Por parte del Programat

Por parte del Organismo Ejecutor:

.And Sofia
Ro%rl.guel anez
Garente dela Unidad

Directora Ejeculiva
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GLOSARIO DE TERMINOS

1.  Cofinanciamiento del Organismo Ejecutor: Aporte monetario o en materiales por parte del Organismo
Ejecutor al proyecto para la realizacidon del mismo.

2. Cofinanciante: Son organismos o instituciones publicas que a través del Organismo Proponente
(municipalidad o gobierno regional), contribuyen al cofinanciamiento de los proyectos. Para los casos en
que sean distintos al mismo Organismos Ejecutor no serd obligatorio su participacidn.

3. Convenio: Es el acuerdo de voluntades celebrado entre el Programa, el Organismo Proponente
seleccionado vy, de ser el caso, el/los Cofinanciante/s. En el mismo se establece las condiciones para el
cofinanciamiento y las obligaciones de las partes intervinientes para la ejecucién de un proyecto.

4.  Costos directos: Monto que corresponde a la suma de los costos de mano de obra, materiales, equipos,
herramientas e implementos de seguridad, necesarios para la ejecucién de una obra.

5.  Costos indirectos: Monto o gasto que no puede aplicarse a una partida determinada, sino al conjunto de
la obra a ejecutarse, como son los rubros por supervisor, residente de obra, maestro de obra, asistente
técnico, guardian, almacenero, etc.

6.  Costo total de la mano de obra (Cmonc + Cwoc): Es el monto total destinado al pago de mano de obra no
calificada (participantes que trabajan en la ejecucién del proyecto) y mano de obra calificada (Operario,
Oficial y topdgrafo).

Costo de la mano de obra no calificada (Cmonc): Es el monto total por incentivo econémico que se paga a
los participantes que intervienen en la ejecucién del proyecto.

Costo de la mano de obra calificada (Cmoc): Es el monto total que se paga a los Operarios, Oficiales y
topografo.

Demanda Adicional: Presupuesto gestionado por el Programa para financiar los proyectos de inversién.

Desembolso: Es el aporte monetario otorgado por el Programa con cargo al proyecto seleccionado y que
es destinado al pago de mano de obra no calificada, adquisicién de materiales, herramientas y kit de
implementos de seguridad, segun corresponda.

Direccion Ejecutiva: Es el érgano maximo del Programa, encargado de dirigir, planificar y supervisar la
ejecucion de las actividades técnicas y administrativas del Programa, asi como la carrecta aplicacién de lo
dispuesto en las normas de creacién y funcionamiento del mismo.

Incentivo econémico: Es el monto que se le entrega mensualmente a los participantes por su intervencién
en la ejecucién del proyecto, proporcionando mano de obra no calificada.

Intensidad de la manao de obra no calificada: Se refiere al costo total de la mano de obra no calificada
como proporcion del costo directo del proyecto. Para determinar la intensidad de mano de obra no
calificada, se divide el costo total de la mano de obra no calificada sobre el costo directo del proyecto,

Jefe de la Unidad Zonal: Es el responsable de ejecutar dentro del dmbito geografico de su competencia
las acciones que aseguren el objetivo y metas del Programa en concordancia con las disposiciones y
directivas de la Direccién Ejecutiva,

Linea de inversién econdémica: En esta categoria se ubicaran los proyectos que generan o impulsan la
actividad econdmica (industria, comercio, servicios, turismo), el transporte y las comunicaciones en
general,

Linea de inversién social: En esta categoria se ubicaran a todos los proyectos que estdn orientados a
satisfacer, principalmente, necesidades basicas de la poblacién como saneamiento, educacién, cultura,
recreacion, deporte, entre otras.

Obra: Ejecucidn fisica del proyecto segun el contenido del Expediente Técnico y lo establecido en el
Convenio suscrito.

Organismos Proponentes: Son organismos ptblicos que, a través de su municipalidad o gobierno regional
correspondiente, formulan y presentan proyectos al Programa, en los términos y condiciones segln se
establezcan en las respectivas estrategias de intervencion.

or Blanco
auchecorne
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19.

Organismo Proponente seleccionado: Es aquella instituciéon cuyo proyecto ha sido priorizado para su
ejecucion en el marco del Programa.

Organismos Ejecutores: Son organismos publicos que han suscrito Convenio con el Programa para el
cofinanciamiento y ejecucidn del proyecto del organismo proponente correspondiente. Son responsables
del uso correcto de los recursos que el Programa les transfiere para el cofinanciamiento de los proyectos
correspondientes, En tal sentido, son responsables por los accidentes de trabajo de los participantes y/o
dafios a terceros durante la ejecucidn del proyecto. Asimismo, en el marco del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, son los encargados de financiar la operacion y
mantenimiento de los proyectos ejecutados.

Postulante: Aquella persona que solicita ser admitida como participante del Programa “Trabaja Peru”

Participante: Para efectos y fines del Programa, el participante es el poblador desempleado y en condicion
APTO o NO APTOQ, que participa dentro de una estrategia de apoyo a su insercion laboral.

Proyecto: Idea sobre una o mas obras que correspondan a la tipologia aprobada por el Programa, la misma
que se materializa a través del Expediente Técnico.

Proyectos elegibles: Expediente técnico evaluado y aprobado por parte del Organismo Proponente el cual
cumple los aspectos técnicos, documentarios, legales y financieros establecidos por el Programa.

Proyectos asistidos: Expediente técnico con observaciones de indole técnica, documentaria, legal o
financiera.

Proyectos priorizados: Aquellos proyectos elegibles que alcanzaron el cofinanciamiento por parte del
Programa.
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